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MENSAJE
SANDA OJIAMBO

Carta anual 2024 de Sanda Ojiambo para los participantes
de Pacto Global de las Naciones Unidas

Estimados participantes de Pacto Global de las Naciones Unidas:

Los grandes desafios de la actualidad (el cambio climatico, los conflictos,
las crecientes desigualdades, los cambios socioecondmicos y geopoliticos)
se intensifican, mientras que la confluencia de las mega tendencias
sociales, tecnoldgicas, politicas y econdmicas genera complejidad,
incertidumbre y desorganizacion sin precedentes.

Nos enfrentamos a una creciente serie de decisiones cruciales y de
oportunidades igualmente importantes que requieren nuestra atencién.
Las consecuencias de la accién, o la inaccion, son mayores que nunca.
Durante los Ultimos anos y en reiteradas ocasiones, oi hablar de lideres
empresariales que buscan potenciar las fortalezas del sector privado

para solucionar problemas e impulsar un cambio transformador. Las
convocatorias globales, regionales y locales de Pacto Global de las
Naciones Unidas han brindado oportunidades para compartir soluciones y

£
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avances transversales en distintos desafios, como el cambio climético, las
energias renovables y el salario digno.

Las innovaciones y las soluciones son alcanzables. En conjunto, debemos
movernos a una velocidad, una escala y un alcance que garantice
resultados sostenibles para los desafios a los que nos enfrentamos.

Hace veinticinco afios, el secretario general de ese entonces, Kofi Annan,
convocé al sector privado a formar un pacto mundial de empresas y
aportar un lado humano al mercado global. Desde entonces, el Pacto
Global ha crecido y cuenta con una base de participantes de mas de
20.000 empresas. Tenemos la ambicion de continuar con una trayectoria
de crecimiento sélido y entrega, en especial cuando el sector privado es
mas necesario que nunca.

Conformacion de agendas

El 2023 marcé el punto medio de la implementacion de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible. Se reconocen ampliamente las dificultades en el progreso
hacia los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Este golpe de realidad hizo
hincapié en la necesidad de que todas las partes interesadas (las empresas,

los gobiernos, la sociedad civil y las Naciones Unidas) trabajen més y mejor en
conjunto.

En respuesta, el Pacto Global de las Naciones Unidas lanzé la iniciativa Forward
Faster. Esta iniciativa se centra en cinco areas de accion claves (igualdad de
género, accién climatica, salario digno, inversiones y finanzas, y resiliencia del
agua) que representan multiplicadores fundamentales para acelerar el progreso
mediante acciones del sector privado en los 17 ODS. Es un esfuerzo de siete
anos hacia el 2030 al que todos los participantes deben sumarse.

Abordaje de cuestiones decisivas

El progreso de los ODS se entrelaza con los Diez Principios de Pacto Global de
las Naciones Unidas: derechos humanos, normas laborales, medioambiente y
anticorrupcién. En el transcurso del 2023, el Pacto Global de las Naciones Unidas
y sus participantes abordaron cuestiones decisivas en reuniones clave que se
llevaron a cabo sobre estos temas y demostraron que las medidas empresariales
basadas en principios y valores tienen como resultado un valor financiero real y
de sostenibilidad para las empresas.

Luego del 12° Foro de las Naciones Unidas sobre las Empresas y los Derechos
Humanos, que hizo un balance de los 75 afios de la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos, mantenemos nuestro compromiso de dotar a las empresas
de herramientas para los procesos de diligencia debida en materia de derechos
humanos que se encuentran en marcha.

Luego de la COP 28, surgieron sefales claras en materia de energias renovables,
adaptacion y financiamiento. Nos disponemos a crear puentes entre las
empresas y quienes formulan las politicas y revisar sus planes de accién
climatica, los que deberian servir como guias de inversién para el sector privado.
Luego de la 10 sesion de la Conferencia de los Estados Partes de la Convencién
de las Naciones Unidas contra la Corrupcién, donde organizamos de forma
conjunta el primer Foro del Sector Privado de las reuniones, continuamos
nuestro trabajo para acabar con la corrupcién, con la energia que nos
proporcioné el apoyo de los 190 gobiernos que decidieron fortalecer la
integridad empresarial y trabajar con el sector privado siguiendo nuestro
Llamamiento a la accién, el que ya firmaron 500 empresas.
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Perspectivas futuras

En 2024, Pacto Global de las Naciones Unidas seguird siendo una plataforma

para que las empresas lideren, aprendan, se conecten, fomenten y denuncien.
Al brindar una orientacién practica acerca de como aplicar los Diez Principios

en actividades empresariales, nos centraremos en la rendicién de cuentas, la
ejecucion, la ambicidn y la movilizacién. Esto incluye un esfuerzo renovado para
ofrecer una plataforma de Comunicacién del Progreso para los participantes.

Con el establecimiento de nuestros centros regionales en Abuya, Bangkok,
Copenhague, Dubaiy Ciudad de Panam4, trabajaremos en estrecha colaboracion
con las empresas participantes y las Redes de Pacto Global. De cara al futuro,
queremos méas empresas, coaliciones y alianzas que impulsen acciones a nivel
local y regional, y tengan el alcance necesario para la transformacion.

La Cumbre del Futuro, en septiembre, serd una oportunidad Unica en una
generacion para mejorarla cooperacion sobre cuestiones fundamentales
y abordar las brechas de gobernanza global. Reafirmaré los compromisos
existentes, incluso con los ODS, y avanzara hacia un sistema multilateral renovado.
Nos disponemos a incluir al sector privado en conversaciones importantes antes y
durante la Cumbre. Proteger el futuro, abordar la visién a corto plazo y acelerar los
ODS son todas acciones en aras de la responsabilidad empresarial.

Potenciemos el poder de 20.000 empresas unidas por las oportunidades que
brinda el sector privado y que debemos aprovechar y fomentar. Invito a todos

los participantes a involucrarse en nuestras plataformas y programas globales,

regionales y locales.

Formar parte del Pacto Global de las Naciones Unidas

Formar parte del Pacto Global de las Naciones Unidas implica impulsar la voz
del sector privado como colaborador clave para los ODS en las plataformas
globales. Implica involucrar al sector privado en transiciones clave de energia,
clima, sistemas alimentarios, educacién, conectividad digital y empleos.
Implica crear plataformas regionales poderosas que potencien las prioridades
regionales.

Si observamos algunos de los lugares donde trabajamos en 2023, implica
fomentar la energia renovable en Europa y la conservacion de la biodiversidad
por parte de las empresas en el Amazonas. Implica trabajar en todas las
industrias para luchar contra la discriminaciéon de género y para capacitar a las
mujeres en los lugares de trabajo en Sri Lanka y ayudar a las pymes en Ucrania a
recomponer su actividad a pesar de la guerra en curso. Implica la colaboracion
entre lo publico y lo privado para lograr un transporte sostenible en Nigeria. En
Estados Unidos, implica aprovechar el sector privado para garantizar que las
empresas y sus cadenas globales de producciéon tengan los recursos y el apoyo
para integrar plenamente los ODS y los Diez Principios en sus actividades.
Formar parte de Pacto Global de las Naciones Unidas significa lograr empresas
mas fuertes y economias mas resilientes en todo el mundo. Esto es un vistazo
del futuro que todos queremos. En el 2024, seamos valientes y tengamos mas
ambicién que nunca.

Atentamente.

Sanda Ojiambo
Directora general y CEO de Pacto Global de las Naciones Unidas
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Avanzar en desarrollo sostenible requiere de un permanente compromiso de

los actores del sector privado.

Comunicaciones » Ademas de hacer negocios satisfaciendo principios de responsabilidad
Marketi . . .
e . empresarial y derechos humanos, esto implica promover y adoptar modelos de

desarrollo sostenible, practicas de economia circular y patrones de consumo y

forme de producciéon responsables.

ingresos y gastos

Red Pacto Global

Chile . . . . , . . . .
Tiene que ver con potenciar las asociaciones publico-privadas e iniciativas de
colaboracién multiactor, con aprovechar la experiencia, recursos y capacidad

de innovacion del sector privado para abordar los desafios nacionales.

En esta tarea se han logrado avances.
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La Red Nacional Chile del Pacto Global convoca a algunas de las principales
empresas del pais a trabajar en conjunto en este esfuerzo. Para esto ha
identificado y difundido buenas practicas, establecido grupos de Empresas
Lideres, promovido alianzas publico privadas e iniciado un didlogo interno con
pequenas y medianas empresas a lo largo del territorio nacional para incluirlas

en este desafio.

De la misma forma, ha trabajado con el Sistema de las Naciones Unidas en las
prioridades estratégicas incorporadas en el Marco de Cooperacion suscrito
con el pais: igualdad en el acceso y goce de derechos, institucionalidad

democratica y seguridad, desarrollo sostenible frente a la crisis climatica, e

igualdad de genero. Estos ejes han permitido organizar el trabajo con el sector

privado en temas transformadores y promover la accién coordinada.

Especialmente importante fue también la colaboracién prestada al Gobierno
en preparacién de su Tercer Informe Nacional Voluntario de Objetivos de
Desarrollo Sostenible, que fue presentado en la Sede de las Naciones Unidas
en Nueva York en julio de 2023.

Alli se identifican aportes privados relacionados con la cobertura de agua
potable, el Plan Nacional de Descarbonizacién (que aumenta la generaciéon
eléctrica con fuentes renovables al 62% de la generacion nacional), la
medicion y mitigacion de la huella de carbono de la produccion empresarial
y la construccién de alianzas publico-privadas a través de plataformas como

"Agregando Valor” y “Conecta”.

A partir de estos avances hoy es posible subir la ambicidn.

En preparacién de la Cumbre del Futuro de septiembre de 2024, urge abordar
temas como la promocién de mecanismos de financiacion sostenible (bonos
verdes e inversién de impacto) y el aceleramiento de la transformacion y

cooperacion digital. Y el rol privado en esto es esencial.

En el marco de sociedades complejas como las que hemos construido, es en
la colaboracién entre actores, la innovacion, y la construccion de soluciones

sostenibles donde se juegan las posibilidades de desarrollo de un pais.

Ese es el desafio de nuestros tiempos y al que todos y todas estamos

convocados.-
Atentamente.
Maria José Torres

Coordinadora Residente
Sistema de las Naciones Unidas en Chile
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MENSAJE

HERMANN VON

MUHLENBROCK

Estimados miembros y socios de Pacto Global Chile,

Es grato dirigirme a ustedes como Presidente de Pacto Global Chile para
compartir nuestra memoria anual, un reflejo del compromiso y el trabajo
conjunto por un futuro sostenible. A medida que nos acercamos a la crucial
fecha limite del 2030, el llamado a la accidn es més fuerte y urgente que nunca
para avanzar hacia el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS).

Pacto Global, a nivel mundial, ha sido pionero en promover una vision
integrada de los ODS, instando a las empresas a adoptar un enfoque
multisistémico. En Chile, nuestras empresas socias han dado pasos
significativos, comprometiéndose firmemente con los diez principios en cuya
base se fundd Pacto Global y los objetivos de la Agenda 2030, lo cual hemos
documentado y compartido a través de diversos estudios y reportes. Este
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compromiso refleja no solo una responsabilidad corporativa, sino también una

vision compartida de prosperidad para el futuro.

La Agenda 2030 nos ha marcado el camino hacia un mundo en el que la
pobreza, la desigualdad y la degradaciéon ambiental sean asuntos del pasado.
Por ello, a menos de seis afios de su fecha limite, es imperativo intensificar
nuestros esfuerzos colectivos. Las cerca de 200 empresas locales que forman
parte de Pacto Global Chile, han asumido esta responsabilidad, y con ello,
apalancado alin més la promesa de distintos rubros con la sostenibilidad

empresarial.

La unidad de propdsito y la colaboracién dentro del sector privado son
fundamentales para superar los desafios presentes y futuros. Es por ello por
lo que nuestra red no solo busca ser un espacio para el didlogo y la accién
conjunta, sino también una fuente de inspiracion y un catalizador para que
cada empresa, independientemente de su tamafo o sector, se comprometa

activamente con la sostenibilidad como parte de su estrategia de negocios.

De cara al futuro, seguiremos promoviendo esta visién, apoyando a nuestras
empresas miembros en la implementacién de practicas sostenibles y

facilitando el intercambio de experiencias y conocimientos. Solo a través del

compromiso firme y la accién colectiva podemos aspirar a alcanzar las metas
establecidas en los ODS, forjando un futuro promisorio para las generaciones

venideras.

Agradezco sinceramente al Comité Ejecutivo, con quienes hemos liderado

y fijado el curso de accién de la red local, y al equipo de Pacto Global Chile,
quienes han sabido implementar los nuevos lineamientos y herramientas de la
casa matriz. Gracias a cada uno de ustedes por su valioso apoyo, interés en los

proyectos y dedicacién para replantear y actualizar nuestra estrategia.

Juntos, estamos no solo respondiendo a los desafios de nuestro tiempo, sino

también liderando el camino hacia un futuro mas sostenible.

Hermann Von Muhlenbrock
Presidente Pacto Global Chile
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MENSAJE
MARGARITA

DUCCI

Ya ha pasado casi una década de la adopcién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en septiembre de 2015 en Naciones Unidas, y aunque se ha logrado
avanzar en la sensibilizacién de la importancia de contar con una agenda universal,
comun a todas las naciones, y en una mayor conciencia de la necesidad imperiosa
de trabajar en las metas que la Agenda plantea, es una realidad que estamos lejos
de alcanzarlas y sera practicamente imposible lograrlo, para la fecha inicialmente

acordada.

El dltimo afo, no ha sido facil: la situacion geopolitica internacional, las guerras, la
contraccién econémica generalizada, la incertidumbre regulatoria, las demandas
sociales, la crisis de seguridad, los impactos del cambio climético y la polarizacién
politica, han conformado una realidad mundial tremendamente compleja, que
afecta el devenir de las empresas en todo el mundo y altera los mercados.

Ello se suma a los nuevos desafios que deben enfrentar las organizaciones,
marcados por una serie de factores interconectados que han transformado
radicalmente el contexto empresarial y donde debe tener cabida la sostenibilidad.

Desde aspectos sanitarios hasta econémicos, han transformado al mundo entero y
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desafiado a las empresas a la rapida adopcion de flexibilidad laboral, dominio de
nuevas tecnologias, incorporacion de procesos digitales y formacién de personas
con herramientas y habilidades de resiliencia.

Por otro lado, la crisis ambiental ha alcanzado proporciones alarmantes en 2023,
con un aumento continuo de las temperaturas globales, eventos climéaticos

extremos y la degradacién de los ecosistemas.

Las empresas se encuentran bajo una presién creciente desde sus distintos
grupos de interés, para adoptar practicas mas sostenibles y contribuir de manera
mas decidida a resolver el critico deterioro medioambiental, lo que les exige
invertir en tecnologias limpias y reducir su huella de carbono, y contribuir a la
solucién de los problemas sociales, ante el riesgo de perder reputacién, y como

consecuencia, clientes y valor en el mercado.

En este escenario, Pacto Global Chile durante 2023 continud fortaleciendo
el compromiso empresarial con los 10 principios universales que promueve
la organizacion, relacionados con los derechos humanos, el trabajo, el

medioambiente y la lucha contra la corrupcién.

Asi mismo, impulsamos el diseno e implementacién de herramientas y programas
de casa matriz y propias, para incentivar a un grupo creciente de empresas
del pais, que han adherido, de todos los tamafios y sectores, las que han ido

integrando la sostenibilidad en sus estrategias y operaciones.

Incorporamos nuevas alianzas con agencias de la ONU, gobierno, gremios,

sociedad civil y academia, para optimizar recursos, renovar proyectos comunes y
generar habilidades, de modo de realizar avances de mayor impacto.

El estudio que realiza cada ano, UN Global Compact junto a Accenture, en
relacién a la vision de los gerentes generales de las empresas socias, en el mundo,

indica que el 87 % de ellos cree decididamente, que los ODS ofrecen una real

El ano pasado iniciamos un proceso de revision de nuestra
estrategia, en el que se crearon instancias de andlisis y
conversacion con nuestro equipo, con el apoyo de consultoria
externa y con el Comité Ejecutivo, lo que culmina con el
documento “Estrategia 2024-2026” a entregar en la Asamblea
de Socios 2024.

BRI

oportunidad para revisar los planteamientos con respecto a la creacion de valor
sostenible y 9 de cada 10 sefala que el compromiso con la sostenibilidad se esta

traduciendo en un impacto real en su industria.

Asi, a pesar de la complejidad de un entorno en constante evolucién, y adn ante
la irrupcion de algunas voces disidentes respecto al valor de los factores ASG,
afortunadamente no se detecta una merma en el compromiso de las empresas

asociadas a Pacto Global, con la agenda de sostenibilidad.
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El 2023 destaca el rol que le cupo a Pacto Global Chile, en la elaboraciéon del
reporte empresarial para el Desarrollo Sostenible, que cuantificé, con el apoyo
del Instituto de Politicas Publicas de la Universidad Andrés Bello, la contribucién
de las empresas a los avances en Chile de las metas de la Agenda 2030. Este fue
incorporado por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que opera como
secretaria Técnica del Consejo para la Implementacion de la Agenda 2030, en
Chile, en el INV (Informe Nacional Voluntario ) que se presentd en Naciones
Unidas en julio pasado, donde tuvimos la oportunidad de participar activamente.
A través de formacion, instancias de aprendizaje y colaboracion, se lograron
avances significativos en areas como la energia renovable, trabajo con las
comunidades, gestién hidrica, reutilizacion y reciclaje, inclusion, equidad de

género y gestion ambiental.

El ano pasado iniciamos un proceso de revision de nuestra estrategia, en el que se
crearon instancias de anélisis y conversacion con nuestro equipo, con el apoyo de
consultoria externa y con el Comité Ejecutivo, lo que culmina con el documento
"Estrategia 2024-2026".

Entre otros aspectos, logramos una mayor participacion en las iniciativas
destacadas en la plataforma “Conecta”, que comparte ejemplos inspiradores,
y contamos con un mayor espectro de entre los cuales evaluar y definir, con el

apoyo de un jurado experto, los reconocimientos en siete categorias.

Para los Grupos de Empresas Lideres, que se centran en ODS especificos, y en el
area de Derechos Humanos y Empresas, establecimos una nueva hoja de ruta, que
guia la reportabilidad, el aprendizaje a través de nuestra plataforma Academy, la
accesibilidad y visibilizacion de iniciativas destacadas en la plataforma “Conecta”,
la alineacion con la nueva campana: “Forward Faster”, asi como proyectos
especificos definidos por las empresas integrantes de cada grupo.

Pacto Global Chile tuvo una fuerte participacion en instancias globales y
regionales, junto a sus empresas socias, impulsando ademas, un nuevo modelo de

trabajo con los consejos regionales.

Durante el trascurso del afio, fuimos protagonistas de numerosas oportunidades
de anélisis y discusién que formaron parte del debate nacional, consolidando
asi un mensaje potente respecto a la importancia y el valor del aporte del sector

privado al Desarrollo Sostenible del pais.

Esta Memoria 2023 es un registro resumido, de lo que construimos y
consolidamos el afo pasado y en la nueva estrategia que elboramos, nuestras
metas son aln mas exigentes y acordes a los requerimientos de los nuevos

tiempos.

Margarita Ducci
Directora Ejecutiva
Red Pacto Global Chile
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MISION Y VISION
PACTO GLOBAL CHILE

Il Mision
'\ -

[ 4 *

Promover y difundir los Diez Principios de Pacto Global

de Naciones Unidas y movilizar la contribucién del sector
privado al cumplimiento de los ODS, con el objetivo de
que las organizaciones que operan en Chile los integren en

sus lineamientos estratégicos, para generar valor a través
de un genuino compromiso con la sostenibilidad..

Constituir la Red Chilena como un referente para el
desarrollo, implementacién y divulgacién de practicas

y politicas empresariales, responsables y sostenibles,
impulsando la cooperacién publico-privada-sociedad civil
y contribuyendo con herramientas de gestion en torno a
los Diez Principios y objetivos mas amplios de Naciones
Unidas, como los ODS.
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PRINCIPIOS
PACTO GLOBAL

La sostenibilidad corporativa comienza con el sistema de valores de una empresa

y un enfoque basado en principios para hacer negocios. Esto significa operar de
manera que, como minimo, cumpla con las responsabilidades fundamentales en las
areas de derechos humanos, trabajo, medio ambiente y anticorrupcion. Las empresas
responsables promulgan los mismos valores y principios donde sea que tengan
presencia, y saben que las buenas practicas en un drea no compensan impactos
negativos en otra. Al incorporar los Diez Principios del Pacto Global de las Naciones
Unidas en sus estrategias, politicas y procedimientos, y al establecer una cultura de
integridad, las empresas no solo defienden sus responsabilidades bésicas con las
personas y el planeta, sino que también preparan el escenario a largo plazo.

Los Diez Principios de Pacto Global de las Naciones Unidas se derivan de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la Declaracién de la Organizacion
Internacional del Trabajo sobre los Principios y Derechos Fundamentales en

el Trabajo, la Declaracion de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo y la
Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcion.

Ver: Los diez Principios de Pacto Global de Naciones Unidas
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ESTRATEGIA 2021-2023

Pacto Global de las Naciones Unidas fue establecido en julio de 2000 por el secretario general de la
ONU, Kofi Annan, para movilizar a empresas de todo el mundo en la alineacion de sus operaciones y
estrategias en torno a diez principios universales en las dreas de Derechos Humanos, trabajo, medio
ambiente y lucha contra la corrupcion.

La intencion de los Diez Principios de Pacto Global es que la sostenibilidad corporativa comience con
un enfoque basado en principios para hacer negocios: es “como” opera una empresa en la sociedad.
Esto significa trabajar de manera que
se cumpla con las responsabilidades

La pandemia del COVID-19 y la crisis climatica
fundamentales en cada una de las

cUatro Areas. han comprometido gran parte del progreso que
Pacto Global, como iniciativa de las el mundo habia logrado desde la adopcion de los

Naciones Unidas, se encuentra en Objetivos de Desarrollo Sostenible en 2015.
una posicién Unica para movilizar a las

empresas a alinear sus practicas para TRREEEEEEEEIESEEs
un futuro sostenible e inclusivo. Al
contar con el apoyo de los 193 paises participantes de la Asamblea General de las Naciones Unidas,
Pacto Global sigue siendo el punto de referencia para la accién y el liderazgo dentro de un creciente
movimiento global de sostenibilidad corporativa.

La Estrategia Global 2021-2023 se centrd en aprovechar esta posicion para promover un trabajo
acelerado por parte del sector privado en los &mbitos que involucran los Diez Principios de Pacto

Global y la contribucién a la Agenda 2030 de las Naciones Unidas.
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La Estrategia 2021-2023
apunté a recuperar ese terreno

Acelerar y aumentar el impacto colectivo mundial de la empresa al apoyar los

perdido y avanzar mucho mdas, lerar y aun tive :
Diez Principios y al aportar a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

persuadiendo a la comunidad

AMBICION

empresarial global y a sus |
ESTRATEGICA

Compaiiias responsables

lideres para aumentar sus Ecosistemas propicios

contribuciones a la Agenda
2030 y el Acuerdo de Paris.

Organizaciones

Pequenas N
d sindicales,

Coaliciones

Corporaciones Empresas medianas .
. . PTI;I'F)I(L::JID(:ARI\?TREQ multinacionales | nacionales yempresas sectoriales NSC',S”ES Eiaies académicas
Para ello, se trabajé en movilizar cLave LA lideres (PyME) | eindustriales IEEE y dela

sociedad civil

a los participantes para actuar

Catalizar e incubar las
innovaciones para el ecosistema

Influir en la ambicién de los
Diez Principios y los ODS

Reclutar empresas lideres
y coaliciones de la industria

por sobre el minimo esperado,

ENFOCARSE EN
LA ACCION
COLECTIVA

promoviendo una cultura de
mejora continua en sus procesos

Promover la accion
y la responsabilidad entre
los miembros

Asociarse estratégicamente
para crear impacto

Proporcionar una plataforma para
debatir y defender las politicas

Fuente: https://pactoglobal.org.ar/

y asi gestionar de mejor manera
sus impactos.

Logro a través de redes locales efectivas que proporcionen cobertura mundial
UN ENFOQUE

GLOBAL COMPACTO
PARA FORTALECER
LAS CAPACIDADES

OPERATIVAS

Plataformas digitales
solidas para conec-
tarse, comunicarse y
convocarse a escala

Normas interopera-
bles para elaborar
informes y un
ecosistema de datos

Herramientas y
contenido
seleccionados
para la accion

Permitir la
gobernanzay la
organizacion

Modelo de negocio
efectivo y resiliente
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OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE Y PACTO GLOBAL

En septiembre de 2015, la
Asamblea General de Naciones
Unidas adoptd la Agenda 2030
y con ella, los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Mediante
una serie de Resoluciones
enmarcadas en la Agenda 2030'se
sefala a los Principios, iniciativas
y medidas de integridad del
Pacto Global como un marco

de préacticas empresariales
responsables. Asimismo, se
reconoce el papel vital que
desempena la Oficina Mundial de
Pacto Global en lo que se refiere
a fortalecer la capacidad de las
Naciones Unidas para asociarse
estratégicamente con el sector
privado. También se indica el
papel de las redes locales en

el apoyo a la aplicacion de la

Agenda 2030y la promocién de
la erradicacion de la pobreza y el
desarrollo sostenible, siendo estas
una via para difundir los valores y
principios de las Naciones Unidas
y facilitar las asociaciones de
colaboracién con empresas a gran
escala.

El 16 de noviembre de 2021
mediante la publicacién de la
A/C.2/76/L.13/Rev.1 se reafirman
las Resoluciones 70/1, 69/313,
72/279, 75/233. Mediante las
cuales acoge el compromiso del
Secretario General de seguir
preservando la integridad y

la funcidon singular de Pacto
Global de las Naciones Unidas,
ratificando su reconocimiento a

la labor y el importante papel de
las redes locales de Pacto Global

para apoyar la implementacién de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible a nivel local.

Mediante esta reafirmacion, se alienta e insta a todas las empresas a que
adopten principios de gestién empresarial e inversion responsables, y se
apoya la labor de Pacto Global de las Naciones Unidas a este respecto.
Del mismo modo, invita al sistema de las Naciones Unidas a que, cuando
considere la posibilidad de establecer asociaciones, procure colaborar de
forma maés coherente con las entidades del sector privado que apoyen los
valores fundamentales de las Naciones Unidas y que se adhieran a los diez
principios de Pacto Global de las Naciones Unidas.

Ver documento

'Resolucién 70/1 de la Asamblea General de las Naciones Unidas “Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para

el Desarrollo Sostenible” A/RES/70/1, 25 de septiembre de 2015. Disponible en https://undocs.org/es/A/ RES/70/1-
Resolucion 70/224 de la Asamblea General de las Naciones Unidas “Hacia asociaciones mundiales de colaboracién: un
enfoque basado en principios para mejorar la cooperacién entre las Naciones Unidas y todos los asociados pertinentes”
A/RES/70/224, 22 de diciembre de 2015. Disponible en https://undocs.org/es/A/ RES/70/224- Resolucidn 73/254 de la
Asamblea General de las Naciones Unidas, “Hacia asociaciones mundiales de colaboracién: un enfoque basado en
principios para mejorar la cooperacién entre las Naciones Unidas y todos los asociados pertinentes” A/RES/73/254, 20 de
diciembre de 2018. Disponible en https://undocs.org/es/A/ RES/73/254- Resolucién 73/254 de la Asamblea General de las
Naciones Unidas, punto 5.
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DE LA AGENDA 2030

En 2015, la Asamblea General
delasNacionesUnidaspropuso
la Agenda 2030 y sus Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS)
como el camino para transitar

iniciativas.

los grandes desafios a los

que nos enfrentamos como humanidad. 2023 ha marcado la mitad del
camino hacia la meta de 2030, pero lamentablemente, las metas estéan
lejos de alcanzarse.

La Division de Objetivos de Desarrollo Sostenible del Departamento
de Asuntos Econdmicos y Sociales de Naciones Unidas ha sefalado
que “36 objetivos examinados en el informe, sélo dos estan en camino

de alcanzarse, mientras que el progreso en ocho se esté deteriorando”
2

Habiendo enfrentado importantes obstaculos al avance de los ODS
producto de la pandemia por Covid-19y las consecuencias del cambio
climatico, acelerar el aporte a los Objetivos se hace imperativo.

Para lograr abordar los desafios a los que hoy nos enfrentamos, tanto

No importa el tamano de las empresas o el rubro al que pertenecen. Todas tienen el potencial
de contribuir concretamente al avance de los ODS a través de su estrategia corporativa y sus

a nivel global como local, es necesaria la participacién de todos los
sectores de la sociedad en la busqueda de soluciones.

En este punto, el sector privado tiene un rol estratégico dada su
capacidad de movilizar diferentes tipos de recursos y a diferentes actores
tras un proyecto que requiere de su mirada estratégica e innovadora.
Pacto Global, como mayor representante mundial de las empresas y
organizaciones comprometidas con el aporte a la Agenda 2030 de
Naciones Unidas, se posiciona como el principal ente articulador del
compromiso del sector privado con los ODS. Teniendo como guia
sus 10 Principios, Pacto Global seguird impulsando fuertemente los
lineamientos que entrega la Agenda 2030 en las iniciativas realizadas
junto a sus empresas socias.

2 Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales Edificio de la Secretaria de las Naciones Unidas, Divisién de
Objetivos de Desarrollo Sostenible. https://sdgs.un.org/sites/default/files/2023-09/GSDR%202023%20Key %20
Messages_1.pdf

Volver al indice
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RECURSOS DE LA OFICINA

MUNDIAL

The 12th United Nations Global Compact-
Accenture CEO Study

https://unglobalcompact.org/library/6103

El Estudio de CEO de Pacto Global de Naciones

Unidas-Accenture ofrece una mirada sincera a las

perspectivas de mas de 2.600 CEOs de 128 paises y

18 industrias sobre las oportunidades y retos urgentes

para que los lideres contribuyan a la Agenda 2023y a la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

United Nations Global Compact-Accenture
Global Private Sector SDG Stocktake
https://unglobalcompact.org/library/6151

El Informe Mundial de Pacto Global de las Naciones

Unidas y Accenture sobre los ODS en el Sector Privado

ofrece una evaluacién de las contribuciones del sector

privado a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

en la primera mitad (2015-2022) y un camino claro para la

segunda mitad (2023-2030). Basado en una combinacién
de fuentes de datos innovadoras, incluidas las opiniones de mas de 2800 lideres
empresariales de todo el mundo, este informe mide por primera vez el impacto del
sector privado mundial en los ODS.

Just Transition and Renewable Energy: A
Business Brief — Transicion Justa y Energia
Renovable: Informe para Empresas
https://unglobalcompact.org/library/6143

Para hacer frente al creciente riesgo de un cambio
climatico catastrofico, proporcionar energia sostenible a
los 733 millones de personas que actualmente carecen
de acceso a la electricidad e impulsar el desarrollo
sostenible, es urgente realizar una transicion hacia las energias renovables.
Las empresas tienen un papel fundamental que desempenar para garantizar
que esta transicion sea justa y no deje a nadie atras. Este informe empresarial
esboza el contexto de las nuevas politicas nacionales de transicion justa, ofrece
un programa de promocién para que las empresas influyan en las politicas de
forma responsable e incluye ejemplos de buenas practicas empresariales y
factores de éxito. Incluye 10 recomendaciones para que las empresas impulsen
la transicion justa dentro y fuera de sus empresas en apoyo de los objetivos del
Acuerdo de Paris y la Agenda 2030.
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Just Transition in Supply Chains: A Business
Brief — Transicion Justa en las Cadenas de
Suministro: Informe para Empresas
https://unglobalcompact.org/library/6145

Empresas de todos los tamafos pueden estar expuestas

a multiples riesgos relacionados con el cambio climatico a

través de sus cadenas de suministro. Al situar la transicion

justa en el centro de sus estrategias de gestion de riesgos,
su empresa puede gestionar mejor los riesgos convergentes que pueden afectar a
su negocio. En este informe se describen las politicas y practicas que las empresas
pueden aplicar para gestionar el impacto medioambiental y social de su cadena de
suministro, se analizan los marcos multilaterales y se ofrecen recomendaciones para

que las empresas mejoren su sostenibilidad y resiliencia, incluyendo ejemplos reales.

UN Global Compact guidance and
assessment tools for companies to advance
sustainable infrastructure under the Belt and
Road Initiative (BRI)

https://unglobalcompact.org/library/6154

El 16 de octubre de 2023, el Pacto Global de las Naciones

Unidas, la mayor iniciativa de sostenibilidad corporativa del

mundo, dio a conocer nuevas orientaciones y herramientas
de evaluacion para que las empresas impulsen infraestructuras sostenibles en el
marco de la Belt and Road Initiative (BRI). Al arrojar luz sobre la relacién entre la BRI
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), los informes ofrecen herramientas
préacticas y conocimientos para que las empresas garanticen que sus proyectos
se alinean con las tendencias mundiales de sostenibilidad, en particular los Diez
Principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas que abarcan los derechos
humanos, las practicas laborales, el medio ambiente y la lucha contra la corrupcion.

Business Dilemmas Forum: Navigating
Expectations for Societal Leadership
Meeting Report
https://unglobalcompact.org/library/6105

Cincuenta ejecutivos de todo el mundo se

reunieron durante la semana de debates de alto

nivel de la Asamblea General de la ONU para

compartir con franqueza los planteamientos

empresariales ante las crisis mundiales
convergentes. Este debate entre empresas se centrd en los complejos dilemas
relacionados con el fortalecimiento de la paz, la justicia y las instituciones
sélidas (Objetivo de Desarrollo Sostenible 16). El debate gird en torno a tres
cuestiones: 1. ;Cémo esta gestionando la creciente presion para adoptar una
postura en cuestiones politicas y sociales? 2. ;Coémo sopesa el coste de hacer
algo frente al coste de no hacer nada? 3. ;Cémo pueden los grupos de presién
formar parte de un marco de responsabilidad en relacion con las acciones
empresariales en estos dmbitos? Este documento resume las principales
conclusiones.
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Corporate Climate Target Setting, Action
and Global Collaboration Towards A Net-
Zero Future - Accelerate 2030 Agenda For
Sustainable Development Through Global
Development Initiative
https://unglobalcompact.org/library/6140

El mundo reclama una accién inmediata y colectiva hacia

un objetivo climético universal, esbozado en el Acuerdo
de Paris. En colaboracién con los mejores talentos de todo el mundo, las Naciones
Unidas estan tomando medidas urgentes para estandarizar las directrices para
alcanzar el objetivo Net-Zero, creando una plataforma de colaboraciéon mundial.
China asume el liderazgo en el fomento de un entorno propicio para la colaboracion
mundial mediante la propuesta de la Iniciativa de Desarrollo Global (IDG), con una
serie de iniciativas en torno a ocho éareas clave, incluidas las acciones climaticas. Una
transicion justa hacia un futuro Net-Zero requiere acciones audaces de todas las
partes, y las empresas son una fuerza indispensable. La clave del éxito esta en saber
"a dénde ir”, fijando objetivos climaticos, y “cémo llegar”, poniendo en marcha
iniciativas Net-Zero.

CFO ACTION ON CORPORATE INVESTMENT
AND FINANCE FOR SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

https://unglobalcompact.org/library/6144

El propésito de este documento de posicion es

establecer el potencial de las empresas del Pacto

Mundial en todo el mundo para invertir a escala en

soluciones clave del sector privado para los ODS,
especialmente en la transicién hacia una energia limpia y el desarrollo econémico
y social. También proporciona apoyo intelectual para un amplio llamamiento a la
accion de Pacto Global a todas sus empresas con motivo de la evaluacién de los
ODS este ano, para establecer objetivos ambiciosos en cinco areas clave, incluidas
las inversiones corporativas alineadas con los ODS y las finanzas con los ODS
(otras areas incluyen el salario digno, el cambio climético, la igualdad de género y
la gestion del agua).

CEO Water Mandate: 2022 Impact Report.
Accelerating Corporate Water Stewardship and
Resilience
https://unglobalcompact.org/library/6147

El Impact Report inaugural del CEO Water Mandate 2022
resume los esfuerzos colectivos de 234 empresas y socios
para hacer frente a la crisis del agua. En él se describen
los principales avances, desde la promocién de nuevas
préacticas de gestién del agua y el despliegue de guias fundamentales, hasta el
lanzamiento de la Water Resilience Coalition Brazil Chapter y la Corporate Water
Benchmark Tool en la COP27. Su presencia en eventos de gran visibilidad, como
la Reunién Anual del Foro Econdmico Mundial, la Semana Mundial del Agua de
Estocolmo y la COP27, pone alin mas de relieve nuestro poder de convocatoria.
Explora su viaje de 2022 mientras seguimos movilizando a los lideres empresariales
hacia un mundo resiliente al agua.

Water Resilience Coalition: 2022 Impact
Report. Laying the Foundations for Collective
Action and Impact at Scale
https://unglobalcompact.org/library/6148

El Informe de Impacto 2022 presenta una visién global

del trabajo de la Coalicion por la Resiliencia del Agua

durante el afo pasado. En él se detallan los principales

hitos, incluida la ampliacién de 21 acciones colectivas
en 15 cuencas de 6 paises, el lanzamiento del capitulo de Brasil y su Estrategia
2030. El informe también arroja luz sobre nuestros exitosos esfuerzos para elevar
el perfil de la accién por el agua en foros mundiales como el Foro Econémico
Mundial, la Semana Mundial del Agua de Estocolmo y la COP27.
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Business Leadership in Times of Crisis: Collected
Insights from Chief Executive Officers into
Successes, Challenges and Areas for Future
Focus

https://unglobalcompact.org/library/6149

Un dramético aumento de los desafios globales

interrelacionados esté obligando a los ejecutivos de
negocios a navegar por nuevos niveles de incertidumbre. La guerra en Ucrania
esta produciendo alarmantes efectos en cascada en un mundo ya afectado por
la COVID-19y el cambio climético. Los riesgos de pérdida de generaciones, asi
como de oleadas de inseguridad alimentaria, escasez de energia, crisis de la
deuda y malestar social son muy reales. En este contexto de incertidumbre, cada
vez son mas los directores ejecutivos (CEO) que asumen funciones de liderazgo
mas amplias, impulsados por la necesidad empresarial y por la evolucién de las
expectativas sociales sobre su papel. El Pacto Global de las Naciones Unidas ha
recopilado las perspectivas de los directores generales de todo el mundo para
ofrecer a los responsables politicos, a las empresas y al publico en general una
vision practica del liderazgo empresarial en el nuevo y dindmico entorno operativo
actual. Este informe describe cémo los directores generales de hoy se enfrentan a
complejos retos para sus operaciones y para su agenda de sostenibilidad.

Global Seaweed Coalition Annual Report
https://unglobalcompact.org/library/6150

El Informe Anual de la Coalicién Mundial de Algas
Marinas presenta los resultados de los dos primeros
anos de funcionamiento de la Coalicidn, antes
conocida como Coalicién para la Seguridad de
las Algas Marinas, que fue creada para apoyar la
seguridad y sostenibilidad de la industria de las algas
marinas a medida que se amplia y unir un mercado
fragmentado mediante una visién y unos objetivos unificados.

SDG Playbook for SMEs
https://unglobalcompact.org/library/6152

La Red de Pacto Global de las Naciones Unidas en el
Reino Unido, en colaboracién con Irwin Mitchell, ha
desarrollado el SDG Playbook for SMEs: una guia paso
a paso para ayudar a las empresas mas pequefias a
desbloquear las ventajas competitivas asociadas con la
adopcién de los ODS. Las pequenas empresas tienen
muchas razones para adoptar la sostenibilidad, sin
embargo, las PYME informan sistematicamente de sus dificultades para integrar
los ODS en el nicleo de sus modelos empresariales.

Implementing Global Development Initiative
to Accelerate the SDGs: A Whitepaper on
Electric Vehicle Battery Carbon Footprint and
Low-Carbon Circular Development

Report; solo disponible en chino -mandarin

https://unglobalcompact.org/library/6153

Cada vez mas paises y regiones prestan atencion a la retirada, al desguace y el
reciclaje de las baterias eléctricas, y formulan las correspondientes normativas
sobre baterias. Este informe recoge los datos de las baterias LFP, las baterias
NCM vy las SSB de rapido desarrollo que se utilizan habitualmente en los vehiculos
eléctricos, y calcula y analiza su huella de carbono. Compara el consumo de
energia y el impacto ambiental de distintos tipos de baterias para vehiculos
eléctricos en el proceso de adquisicion de materias primas y fabricacion.
Comparando el potencial de reduccién de emisiones de las distintas tecnologias
de reciclado, propone medidas de reduccion de las emisiones de carbono en el
ciclo de vida de las baterias.
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Enabling Data and Knowledge Sharing
in the Marine Space: The Role of Offshore
Renewable Energy
https://unglobalcompact.org/library/6155

Este informe esboza una serie de conclusiones clave y
las acciones recomendadas que las acompanan para
involucrar a una amplia gama de partes interesadas
en la mejora de los datos ocednicos y el intercambio
de conocimientos y la armonizacion a través de las fronteras para apoyar la
planificacion del espacio maritimo/marine spatial planning (MSP) basada en
datos y una gestién sostenible de los océanos mejor informada. Con el fin de
empezar a poner en practica estos resultados, cada conclusion clave ofrece
una serie de estudios de caso para orientar las mejores practicas y poner
de relieve soluciones innovadoras. Estas conclusiones y recomendaciones
clave, las acciones que las acompanan y los estudios de casos practicos
se compartieron durante didlogos entre multiples partes interesadas que
reunieron a la industria oceénica, organizaciones especializadas de las
Naciones Unidas, autoridades, agentes politicos, académicos y otros agentes
del conocimiento especializados en datos oceénicos.

Communication on Progress
Questionnaire
https://unglobalcompact.org/library/6106

El cuestionario CoP se centra en cinco areas

de revelacién de informacion (gobernanza,

derechos humanos, trabajo, medio ambiente
y lucha contra la corrupcion) y esté disefiado para ayudar a las empresas
participantes a supervisar su actuacién en relacién con los Diez Principios. El
cuestionario CoP no lleva asociado ningun tipo de puntuacién o clasificacion.
El objetivo es mas bien crear transparencia y permitir el progreso.

Corporate Investments to Achieve
Climate Ambitions
https://unglobalcompact.org/library/6156

Este nuevo informe de la CFO Coalition for the
SDGs destaca la importancia de las inversiones y
la financiacién de las empresas para la accién por
el clima. Como principales inversores directos en
la mitigacion del cambio climatico, se espera que
las empresas contribuyan con una parte sustancial de la inversion de capital
necesaria de aqui a 2050 para cumplir los objetivos de los Acuerdos de Paris,
que algunos estiman que podria ascender a 275 mil millones de délares.
El informe forma parte de los recursos desarrollados por CFO Coalition para
responder a los llamamientos cada vez mas enérgicos a una mayor inversién
del sector privado en Accién por el Clima. Proporciona orientacién e ideas

para que las empresas de diversos sectores industriales construyan un puente

entre las ambiciones climéticas y la inversion y las finanzas corporativas.

Communication on Progress
Guidebook

https://unglobalcompact.org/library/6107

Un recurso Gtil que proporciona la justificacién

y orientacién de las preguntas, referencias de
informes enlazados y un glosario de términos
para ayudar a cumplimentar el cuestionario CoP mejorado.
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INICIATIVAS Y PROGRAMAS

MUNDIALES

UN GLOBAL COMPACT ACADEMY

EN ESPANOL

Ingresa al Academy

Conoce el catdlogo completo de cursos

disponibles en la plataforma Academy

Consulte a su contacto de la red local para obtener mas
informacién sobre la plataforma Academy y cdémo puede unirse

La plataforma Academy fue disefiada con la finalidad de poner a disposicién los conocimientos
y habilidades necesarios para avanzar en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, mitigar los riesgos empresariales y lograr un crecimiento a largo plazo al contribuir
a la Agenda 2030. Brinda a los participantes acceso a sesiones de instruccion interactivas
dirigidas por expertos, a cursos de aprendizaje en linea y a una comunidad global e interactiva
de empresas sostenibles.

Como la herramienta de aprendizaje de vanguardia del Pacto Global de las Naciones Unidas,
la plataforma Academy ofrece a lideres empresariales y profesionales las competencias
y el conocimiento que necesitan para movilizar a sus empresas mas rapidamente en la
implementacion de los Diez Principios del Pacto Global de la ONUy los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Todos los colaboradores de las empresas socias de Pacto Global tienen acceso a la
plataforma Academy. A través de innovadoras experiencias de aprendizaje en tematicas
clave y varios idiomas, la plataforma Academy brinda informacién conducente a la accién para
empresas y profesionales que ejercen diferentes funciones y con diferentes niveles de avance.
La plataforma Academy ofrece una amplia gama de experiencias de aprendizaje para
adaptarse a las diversas necesidades de los alumnos, desde cursos en linea de aprendizaje a
ritmo propio a sesiones interactivas de intercambio en vivo.

La plataforma Academy cuenta con diversos cursos en las areas teméaticas de Cambio
climatico y Medio ambiente, Igualdad de género, Integraciéon de los ODS, Derechos
humanos, Trabajo decente y salario digno, y Gobernanza y Anticorrupcién.

Asimismo, la plataforma pone a disposicién distintos tipos de formacion, que van desde cursos
fundamentales, pasando por planes de aprendizaje, inmersiones profundas, contenidos
regionales, la serie Changemakers, hasta sesiones grabadas con subtitulos en espafiol.
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PROGRAMAS ACELERADORES 2023

Pacto Global de las Naciones Unidas ha desarrollado programas aceleradores para que las empresas
socias incorporen en profundidad prdcticas alineadas con los ODS tanto en sus propias operaciones
comerciales como en toda la cadena de valor, con la finalidad de acelerar el progreso y el impacto
en los objetivos de la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible.

LOS BENEFICIOS PARA LAS EMPRESAS QUE PARTICIPAN EN
LOS ACELERADORES SON:

e Aprender desde contenido desarrollado por lideres en cada érea del
conocimiento abordada, accediendo a las mejores practicas y recursos
existentes a nivel mundial.

e Acceder a un conjunto diverso de oportunidades de participacion
global y local, como campanas de concientizacién, capacitaciones,
tutorias y aprendizaje combinado.

e Aumentar el compromiso de los trabajadores y las oportunidades de
desarrollo profesional.

e Construir una red profesional de pares, socios de la ONU y expertos.

® Acelerar la integracion de los ODS y los Diez Principios en la estrategia
comercial y las operaciones de su empresa u organizacion.

e Entregar resultados concretos y especificos de la empresa.
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PROGRAMAS DESARROLLADOS
POR LA RED LOCAL DURANTE 2023

TARGET GENDER EQUALITY

Target Gender Equality (TGE) es un programa

acelerador para las empresas que participan
en el Pacto Global de las Naciones Unidas
para profundizar su implementacion de los
Principios de Empoderamiento de las Mujeres
y fortalecer su contribucién a los ODS. En
particular, el programa apoya a las empresas
para que tomen medidas significativas hacia
el ODS 5.5, que exige la plena participacion
de las mujeres y la igualdad de oportunidades
de liderazgo para 2030, asi como el ODS 8.5,
que tiene como objetivo lograr la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor para
2030.
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Hay 208 empresas chilenas adscritas a los Principios de Empoderamiento
de las Mujeres (WEPs).

A través del andlisis de desempeno -que incorpora la herramienta de
anélisis de brechas Gender Gap Analysis Tool (WEPs Tool - GGAT)-

talleres de desarrollo de capacidades, espacios de aprendizaje entre

pares y la promocidén de la reduccion de brechas, TGE ha ayudado a méas
de 1.500 empresas en mas de 50 paises a establecer y cumplir objetivos

corporativos ambiciosos para la igualdad de género.

Esta iniciativa se lleva a cabo en colaboracidén con las Redes Locales de
Pacto Global.

Ronda 2023-2024

A nivel regional, la ronda realizada entre julio de 2023 y marzo de 2024
del TGE se dividié en dos tracks. Chile participd en uno de ellos junto
a Argentina, Uruguay y Paraguay. En esta oportunidad y gracias a la

coordinacién del Hub regional de Pacto Global, las sesiones fueron

5 HERRAMIENTAS
gue ayudaran a su
empresa a avanzar

en igualdad de género

Principales cifras

52 empresas inscritas: Argentina (17), Paraguay (13),
Chile (12) y Uruguay (10).

Por Chile se inscribieron: ACCIONA, AGRICOM,
BLP INGENIERIA, BLUMAR, Bolsa de Comercio de
Santiago, CCAF Los Héroes, Itaa, KSB Chile S.A., La
a Araucana C.C.A.F., Laboratorio Bagé de Chile, S.A.,
~>  Sociedad Matriz SAAM S.A y WOM S.A.
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Contenidos principa|e5° ® Revisar, evaluar, desarrollar y compartir plantillas de politicas

* Sesgos inconscientes

, , , e Establecimiento de objetivos y auditorias de brecha salarial
® |gualdad de género: cémo pueden las empresas acelerar el ritmo del , ) o
b e Compromiso de la organizacién para el establecimiento y
cambio
. o cumplimiento de objetivos
e Elegir entre Boletin, Libros & Podcasts P . :
. o , i e |gualdad salarial
* Elevar el nivel: Crear un pitch introductorio sobre la brecha de género

e Todo lo que necesita saber sobre la Herramienta de Anélisis de la
Brecha de Género WEP
e Completar la Herramienta de Anélisis de la Brecha de Género WEP

e Elaborar un Plan de Accién
e Comunicar el Plan de Accidn
e Como ser un aliado masculino para la igualdad de género

_ ) i * Lineamientos para reportes y establecimiento de KPIs
* Analizando los datos y tendencias de la Herramienta WEP P . p /
) e Marco sobre Rendicién de Cuentas

e Construyendo sobre los resultados de la herramienta WEP o Medicidn de i ;
, , , edicién de impacto

® Elevar el nivel: Realizar un reporte de resultados a la medida y . L o in] .|O
: o . . enguaje inclusivo
organizar discusiones internas sobre la Herramienta WEP. T . .
g. ) . i * Principios para el Empoderamiento de las Mujeres y establecer

* Sesion Regional: Taller de Desarrollo de Politicas bt s iqualdad de o
. . , objetivos por la igualdad de género

e Elciclo de gestién del talento con un enfoque de género : P d d

® Inclusién en el lugar de trabajo

La red local chilena esta registrada para la préoxima ronda del TGE 2024-2025, prevista para realizarse entre agosto de
2024 y febrero de 2025.

Para conocer mas acerca del impacto del programa Target Gender Equality, visita el sitio global Target

Gender Equality Impact.
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CLIMATE AMBITION ACCELERATOR

El Acelerador de Ambicién Climéatica (CAA) es un programa acelerador de seis meses
disefiado para dotar a las empresas de los conocimientos y habilidades que necesitan

para acelerar el progreso hacia el establecimiento de objetivos de reduccion de emisiones
con base cientifica alineados con la trayectoria de 1,52C, ubicandolas en la ruta hacia
emisiones netas cero para 2050.

Ronda 2023

La ronda 2023 para América Latina y el Caribe

se realizé durante los meses de mayo y octubre
de 2023, en un track conjunto entre las redes
locales de Argentina, Bolivia, Colombia, Chile,
Centroamérica, Ecuador, Perd y Paraguay.

Desde la oficina mundial de Pacto Global se
realizd un acuerdo de colaboraciéon con la
consultora WSP para el acompafiamiento del
programa. El equipo consultor de WSP en Chile
impartio los contenidos en espanol para las redes
de América Latina y el Caribe. También se tuvo la
colaboracion de Camila Ferndndez, Engagement
Lead LAC del Climate Champions Team, para el
desarrollo de algunos contenidos.

Desde la red chilena, WOM S.A., Empresas
Dimerc, Parque Arauco SA, ILC, CCAF Los
Héroes, KSB Chile S.A., Bolsa de Comercio de
Santiago, Sociedad Matriz SAAM S.A, Blumary
Westfalia Fruit International (AGRICOM) cursaron
los contenidos necesarios para acceder al
certificado.
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Principales cifras

88 empresas inscritas: Argentina (16), Bolivia (7),
Colombia (14), Chile (14), Centroamérica (6), Ecuador
(19), Pera (4) y Paraguay (8).

Por Chile se inscribieron:
N\ WOM S.A., Empresas Dimerc, Parque Arauco
SA, BLP Ingenieria, Indemin SpA, ILC, CCAF Los
Héroes, Vina Concha y Toro, KSB Chile S.A., Bolsa de
a Comercio de Santiago, Sociedad Matriz SAAM S.A,
Blumar, Westfalia Fruit International (AGRICOM),
EMBOTELLADORA ANDINA

Contenidos principales:

Contabilidad de GEl: Alcances 1, 2y 3 Fundamentos

Contabilidad de GEl: descripciéon general del alcance 3

Contabilidad de GEl: informe y discusion

SBTiy PyMEs: ;Cémo funciona? (Opcional)

Introduccién a la Iniciativa Science Based Targets

SBTi and the Net Zero Standard

SBTi: Anélisis y Debate

Ejercicios préacticos sobre GEl

El caso de negocio sobre Objetivos Basados en Ciencia (SBT)

SBTi - Casos practicos de empresas

SBT Caso de negocio: Agenda del inversor, Compras sostenibles, etc.
El caso de negocio de SBTi: Sesién con participantes de rondas
anteriores

SBTi Preguntas y respuestas por sector

SBTi Practical Exercises

Gestionando las emisiones de GEl: Actividades para la reduccién de
los Alcances 1y 2

Emisiones de Alcance 3: Gestion, medicion y actividades de reduccion
Gestion de emisiones de GEl

La red chilena esta registrada para la proxima ronda del CAA 2024. Las inscripciones comenzardn en abril,
aproximadamente. El programa esta previsto para realizarse entre mayo y octubre de 2024.

AL
ov s,

Sy
MEMORIA ANUAL 2023 | PACTO GLOBAL RED CHILE m @

>~

=
| S



Nuestra visién

Acerca de
Pacto Global
de Las Naciones
Unidas

Red Pacto Global
Chile

Actividades
2023

Grupos de
Empresas Lideres
ODS 2023

Comunicar la accién
para el Desarrollo
Sostenible

Comunicaciones y
Marketing

Informe de
ingresos y gastos
Red Pacto Global
Chile

Volver al indice

PEER LEARNING GROUPS - PYMES

Los Grupos de aprendizaje entre pares del Pacto Global de

las Naciones Unidas ofrecen a las empresas participantes
un espacio para aprender a partir de los desafios que otras
empresas colegas estdn viviendo, compartir ideas acerca
de soluciones que pueden ayudar a superar estos desafios,
identificar tendencias novedosas que sean aplicables
al contexto en el que opera cada empresa y crear una
comunidad de practica, con profesionales de la sostenibilidad
que comparten valores y visiones.

PLG PYMES América Latina

Durante los meses de abril a septiembre de 2023
se realizé como programa piloto para las redes
locales de América latina y el caribe el grupo

de aprendizaje entre pares enfocado en las
empresas de perfil pyme.

El Grupo estuvo abierto a empresas de las redes
de Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Ecuador,
Perd, Uruguay, Paraguay, y Centroamérica.

Los contenidos desarrollados se estructuraron

a partir de los 4 ambitos del Pacto Global
(Derechos Humanos, Trabajo decente,
Medioambiente y Anticorrupcién) integrando
estudios de caso y ejercicios practicos durante 7
sesiones en vivo de 90 minutos de duracion, con
una frecuencia mensual.

Principales cifras:

30 empresas inscritas: Argentina (4), Bolivia (3), Centroamérica
(4), Chile (4), Colombia (1), Ecuador (5), Paraguay (5) y
Uruguay (4)

La red esta registrada para la préxima ronda del PLG Pymes 2024
que se realizard en dos rondas entre abril y junio, septiembre y
noviembre.
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Marketing
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Publicaciones Especial de . .
Empresas y Sostenibilidad Alianzas con medios de
diario El Mercurio comunicacion
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Presencia mundial Portafolio de recursos GCO (Programas, Encuentros Mundiales

H : GCO - REGION - LN iniciativas, documentos, camparias, ALNF/Regional/Leaders Summit

Red Pacto : Plataforma Academy)
Global Chile .

Actividades

s : Instancias de Gestion

Instancias de Participacion

Grupos de
Empresas Lideres
ODS 2023

Grupos de Empresas Lideres Derechos Humanos y ODS

Comité Ejecutivo Encuentros temdaticos

) _ . . i Publicaciones locales
Comunicar la accién . Consejos Reglonales

para el Desarrollo

sostenible . . B Actividades y talleres
. Espacios de cooperacion

) Conecta
Alianzas

Comunicaciones y

Marketing Programas Aceleradores GCO

Colaboraciones INV

Informe de
ingresos y gastos
Red Pacto Global
Chile

Estrategia comunicacional, Marketing y posicionamiento
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GOBERNANZA

Ver Estatutos Pacto Global Chile

Ver Autoridades a nivel Internacional
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https://www.pactoglobal.cl/wp-content/uploads/2024/02/Estatutos-GCLN-Chile-Actualizados-Enero-2024-es-1.pdf
https://www.pactoglobal.cl/nosotros/gobernanza/
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COMITE EJECUTIVO

El Comité Ejecutivo es el principal érgano de gobierno,
mediante el que se canalizan los procesos de gestion para la
toma de decisiones y representacion de la Red. Cuenta con
un presidente elegido por los integrantes del comité, quien
asume dicha responsabilidad por dos arios, con posibilidad de
reeleccion por un maéximo de un nuevo periodo consecutivo.
Estad compuesto por la direccién ejecutiva, presidente,
vicepresidente, representante de la institucion hospedadora
de la red, un directorio conformado por 10 empresas y/u
organizaciones socias, y el/la Coordinador/a Residente del
Sistema de Naciones Unidas en Chile.

El Comité Ejecutivo sesiona el primer viernes de cada mes?,
abordando en agenda diferentes temas relacionados con

la estrategia operativa de la Red local, plan de trabajo y
actividades.

3 Durante 2023 el Comité ejecutivo sesioné 12 veces, siendo regular el primer viernes de cada mes salvo casos excepcionales
(19.01.23/25.01.23 /03.03.23 / 26.04.23 (Asamblea general) / 12.05.23 / 02.06.23 / 21.07.23 / 04.08.23 / 01.09.23 / 06.10.23 /
03.11.23/01.12.23)
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Margarita Ducci Hermann von Miihlenbrock Verdnica de la Cerda Maria José Torres Gonzalo Guzmén
Directora Ejecutiva Aceros AZA CMPC Coordinadora Residente del Universidad Andrés Bello
Presidente Vicepresidenta Sistema de Naciones Unidas en Chile

Miguel Arrarés Ignacio Mehech Verdnica Pinilla M. Gloria Timmermann Luz Maria Rojas
Acciona Energia Chile Albemarle BancoEstado Bolsa de Santiago CGarozzi

Ana Luisa Vergara Vivian Budinich Katharina Jenny Marcela Siri Maria Irene Soto

Colbin Empresas lansa Ferrocarril Antofagasta Bolivia L’Oréal Chile Mall Plaza
Andrés E¥zaguirre Juan Carlos Corvalan Jasmine Cabello Rodolfo Poblete Valeria Proboste
NESTLE CHILE SODIMAC Tresmontes Lucchetti TriCiclos Unilever Chile

Jessica Lépez participd como representante titular de Banco Estado durante 2022 hasta enero de 2023, este rol fue relevado por Verénica Pinilla desde septiembre de 2023, manteniendo la
participacién de Carla Romero como representante suplente.

Nicolds Gordon participé como representante titular de CMPC asumiendo como Vicepresidente de la red local durante 2022 hasta octubre 2023, este rol fue relevado por Verénica de la Cerda a
partir de 2024, manteniendo la participacion de Felipe Torres como representante suplente.
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GESTION DE PROYECTOS

Genera la estrategia local
basada en la pauta de la Oficina
Mundial de Pacto Global. Disefio

de contenidos de actividades y
documentacion. Seguimiento y
gestion de solicitudes de la Oficina
Mundial y empresas (participacion
y contenidos)

Angie Quiroga
Jefa de Proyectos / Contact Point
LN Chile

Francisca Gonzalez
Coordinadora de area

Paula Salinas (Sr)

Nathalia Uribe (Jr)

Ainhoa Blanco (Jr)
Analista de proyectos*

Senead Barrera
Asesora DDHH y Anticorrupcion
(externo)

ORGANIGRAMA

MARGARITA DUCCI

Directora Ejecutiva

COMUNICACIONES Y MARKETING

Desarrolla la estrategia de comunicaciones de

la red local conforme a la pauta de la Oficina

Mundial (gestién de medios externos y propios,
marketing y posicionamiento, redes sociales,
informacién de red local y empresas socias)

Daniela Romero
Jefa de Comunicaciones

Niklas Wiberg
Coordinador de Area

Francisca Vera
Disenadora Gréfica

SOCIOS Y ADMINISTRACION

Proceso de captacion, presupuesto
anual, implementacién del modelo
financiero, cobro de membrecias,
gestion de contratos, auspicios,
proveedores, logistica, solicitudes
generales y mantencién de bases de
datos.

Eduqrdo Pérez
Jefe de Area Socios y
Administracién

Evelyn Candia
Asistente administracion
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SOCIOS RED PACTO GLOBAL CHILE
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~  EMPRESAS SOCIAS

Acerca de

= POR GRUPO Y SECTOR*
3 B

Actividades
2023

Grupo 2:

Servicios basicos y materias primas: Industrial:

Grupos de
Empresas Lideres
ODS 2023

Comunicar la accién
para el Desarrollo
Sostenible

Comunicaciones y

Marketing
Informe de
ingresos y gastos
Red Pacto Global
chile . Alimentos y Bebestibles Agricultura, pesca y ganaderia . Construccién . Automotriz
. Servicios Basicos . Procesamiento de metales . Quimicos . Farmacéutica
Bancario . Seguros . Logistica y distribucién . Materiales de construccién
. Gestion de activos Forestal . Maquinaria y equipamiento
. Mineria . Gas y petrdleo

B Energias renovables

Volver al indice
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Grupo 3:

Transporte, infraestructura
y turismo:

24

Otros servicios y manufactura liviana:

[l Bienes raices I Infraestructura de transporte

. Medios de comunicacién y telecomunicacion . Logistica y distribucién

. Software Aerolineas
. Transporte terrestre . Navieras

B Consultoria

. Retail

. Organizacién sin fines de lucro

[ Otros servicios

. Equipamiento y servicios médicos
. Manufactura liviana

. Servicios educacionales

* Las categorias de agrupacién fueron definidas tomando como referencia el listado de sectores de GRI, disponible en el anexo del documento “GRI Sector Program — Revised list of prioritized

sectors”. Disponible en el siguiente enlace: https://www.globalreporting.org/media/maqgznr5mz/gri-sector-program-list-of-prioritized-sectors.pdf
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CONSEJOS REGIONALES

Con el propésito de ampliar el marco de accidon y extender el acceso a
actividades, didlogos y otras iniciativas, la red local chilena cuenta con tres
Consejos Regionales, establecidos en la zona norte del pais y en las regiones
de Valparaiso y Bio Bio.

Red Pacto Global Chile establece las directrices a las cuales deberan cefirse
las empresas y organizaciones interesadas en formar parte de estos Consejos,
mediante unas Bases de funcionamiento que establecen los requisitos

para su conformacién, compromisos, alcances, facultades, parametros de
representatividad y funciones correspondientes.

Cada Consejo cuenta con una empresa coordinadora a cargo de liderar una
agenda de trabajo que se define de manera conjunta en consideracion de
los intereses y necesidades propios de la zona involucrada. En un mediano
plazo se espera que estos espacios se consoliden mediante la generacion
de iniciativas, didlogos y acuerdos colaborativos en materia de sostenibilidad
que involucren ademés de otros colaboradores de empresas socias, también
a representantes de gobierno, academia y sociedad civil.

Toda organizacién que se integra a los Consejos Regionales de la Red Pacto
Global Chile formaliza su compromiso por medio de la firma de una Carta

en la que se compromete a promover los Principios del Pacto Global, a la
colaboracién activa, asistencia a reuniones y eventos, transparencia y reporte,
promover la innovacién sostenible, promover la responsabilidad empresarial y
el de cumplir con las Bases de Funcionamiento de los Consejos Regionales.

Consejo Regional Norte

FCAB

Albermarle Limitada
Amffal SPA
Antofagasta Minerals
Arcadis

ATI

Banco de Chile
Banco del Estado de Chile
CCU S.A.

Codelco

Gedes

Inacap

IPP UCN

La Araucana C.C.A.F.
Mallplaza

Red Maestra

Sociedad Matriz Saam S.A
Soquimich

Teck Operaciones Mineras
Chile Limitada

Santo Tomas

Ultramar

Workmate

o @
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Consejo Norte

Durante el afio 2023, el Consejo Norte de Pacto Global Chile se dedicé

a coordinar esfuerzos entre empresas e instituciones de la Zona Norte
para promover el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) en el territorio. En la reunién inaugural, se presentaron estudios

y encuestas sobre los ODS en la Regién de Antofagasta, asi como
megatendencias para la Estrategia Minera 2050 y los focos del Plan
Territorial del Gobierno Regional, destacando la disposicidon de compartir
esta informacion con los interesados. Las funciones del Consejo incluyen
identificar los ODS prioritarios para la Zona Norte y analizar programas

e iniciativas de sostenibilidad. Se acordé desarrollar un documento para
recopilar estos datos. Las sesiones seran bimensuales, con reuniones de
trabajo intermedias y una reunion virtual para compartir resultados.

Consejo Bio Bio

En 2023, el Consejo Bio Bio de Pacto Global Chile se reunié con el propésito
de promover la economia circular como estrategia para el desarrollo
sostenible. Convocd a representantes del sector académico, empresarial y
gubernamental, quienes compartieron experiencias y conocimientos sobre
este enfoque. Destacd la importancia de la economia circular para maximizar
el valor de los recursos, reducir residuos y promover la sostenibilidad en todos
los sectores econdémicos. Se presentaron avances académicos, estrategias
regionales y proyectos empresariales en economia circular, resaltando la
necesidad de formar profesionales capacitados y colaborar entre diferentes
actores. En resumen, la reunién representd un paso importante en la
promocién de la economia circular en la regién, subrayando el compromiso
y la colaboracién necesarios para avanzar hacia un modelo econémico mas
sostenible y respetuoso con el medio ambiente.

Consejo Regional Bio Bio

Aclara Resourse
Administradora de Fondos de
Pensiones Capital S.A.
Banco del Estado de Chile
Bio Bio Ambiental

Bio Bio Recicla

Blumar

CMPC

Corma

Ecogen

Empresa de buses Hualpen
Ltda.

Essbio

Foodcorp

Fundacién Simon de Cirene

La Araucana C.C.A.F.
Landes

Madllplaza

Masisa

Mundo Telecomunicaciones
Orizon

Proyecta SPA

Sodimac S.A.

Sura Asset Management Chile
Universidad Del Bio-Bio
UDD

UDLA

Universidad Andres Bello
wsp

Sodexo Chile

m@
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.  ALIANZAS ESTRATEGICAS 2023

de Las Naciones
Unidas

Red Pacto

n Global Chile ACNUDH Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
Agencia Chilena de Sustentabilidad y Cambio Climéatico ASCC

Alianza por el Género — PROhumana

Actividades

E Alianza por la Accién Climética (ACA)

Asociacién de Industrias Metaldrgicas y Metalmecénicas (ASIMET)

Asociacién de Empresas de la V Regién (ASIVA)

Grupos de

Empresas Lideres Cémara Chilena de la Construccién (CChC)

ODS 2023

Camara Chilena Suiza de Comercio

Céamara Chileno-Sueca de Comercio

Comunicar la accién

e clPeaale Céamara de Integracién Chileno Mexicana (CICMEX)
Sostenible

CIDERE

Confederacién de la Produccién y del Comercio (CPC)

Comunicaciones y DéﬁCit CerO

Marketing

Fundacién La Semilla

Juntos por un Chile Sostenible
. ONEMI - ARISE

Red Pacto Global

it Pacto Chileno de los Plasticos — Fundacién Chile

Salmén Chile
Sociedad de Fomento Fabril (SOFOFA)
USEC

Volver al indice
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https://acnudh.org/
https://www.ascc.cl/
https://alianzaporelclima.cl/
https://www.asimet.cl/
https://www.asiva.cl/
https://cchc.cl/
https://www.swisschile.cl/
https://swedcham.cl/
https://cicmex.cl/
https://cidere.cl/
http://www.cpc.cl/?lang=es
https://www.fundacionlasemilla.cl/
https://fch.cl/iniciativa/pacto-chileno-de-los-plasticos/
https://www.salmonchile.cl/
https://www.sofofa.cl/
https://www.usec.cl/

ACTIVIDADES
2023 :

Volver al indice -

Agenda
Actividades destacadas

Red Pacto Global Chile 2023
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR RED PACTO GLOBAL CHILE

FECHA

EVENTO

CLASIFICACION

13.04.23 Sesién informativa GEL ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE
21.04.23 Reunién Consejo Regional Bio Bio ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE
24.04.23 Reunién de coordinaciéon (N°1) GEL ODS 2

23.05.23 Reunién de coordinacidon (N°1) GEL ODS 4

24.05.23 Reunidn de coordinacion (N°1) GELODS 5

25.05.23 Reunién de coordinacion (N°1) GEL ODS 8

26.05.23 Reunién de coordinacion (N°1) GEL ODS 6

29.05.23 Reunién de coordinaciéon (N°1) GEL ODS 12

30.05.23 Reunién de coordinacion (N°1) GEL ODS 3

30.05.23 Taller de Agricultura Sostenible y Regenerativa GEL ODS 2

31.05.23 Reunién de coordinacion (N°1) GEL ODS 13

01.06.23 Reunién de coordinacion (N°1) GEL ODS 16

06.06.23 Reunidn de trabajo (N°2) GEL ODS 4

07.06.23 Reunién de trabajo (N°2) GEL ODS 5

09.06.23 Reunidn de coordinacion (N°1) GEL DDHH
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FECHA EVENTO CLASIFICACION
16.06.23 Reunién de trabajo (N°2) GEL ODS 6
30.06.23 Encuentro Anual Derechos Humanos ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE
24.07.23 Reunién de trabajo (N°2) GEL ODS 13
25.07.23 Reunién de trabajo (N°3) GEL ODS 4
26.07.23 Reunién de trabajo (N°3) GEL ODS 5
08.08.23 Taller Convenio 190 OIT GEL ODS 5
10.08.23 Encuentro Anual Relaciones Laborales ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE
21.08.23 Reunién de trabajo (N°2) GEL ODS 2
29.08.23 Impulsando la Agenda 2030 ODS (Webinar ODS 6y 7) ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE + EL MERCURIO
05.09.23 Impulsando la Agenda 2030 ODS (Webinar ODS 12y 13) ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE + EL MERCURIO
12.09.23 Impulsando la Agenda 2030 ODS (Webinar ODS 5y 17) ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE + EL MERCURIO
26.09.23 Encuentro Anual Medio Ambiente ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE
Presentacién de resultados: Primer Estudio Nacional
06-11-23 Maggi e Ipsos sobre desperdicio de alimentos en hogares ~ GEL ODS 2/ ODS 12
chilenos
07-11-23 ggzalzf;;‘igl Zirgﬂse Te_:lzlt‘;f”do la normativa de inclu- ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE
09.11.23 Encuentro Anual Anticorrupcién ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE
PRESENTACION PROPUESTA GEL ODS 2: Proyecto para
28-11-23 desarrollar un modelo de implementacién de cultura de GEL ODS 2
inocuidad para proveedores a nivel nacional
11.12.23 Reunion de trabajo (N°5) GEL ODS 2

P
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T
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e ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA OFICINA MUNDIAL DE PACTO GLOBAL

FECHA EVENTO CLASIFICACION
n Actividades
2023
13.03.23 ALNF NY UNGCO
Crpode 14.03.23 ALNF NY UNGCO
ODS 2023
15.03.23 ALNF NY UNGCO

Comunicar la accién

para el Desarrollo
Sostenible

16.03.23 ALNF NY UNGCO
Vbt 17.03.23 Lanzamiento Regional CAA Climate Ambition Accelerator UNGCO
forme de 19.09.23 Leaders Summit UNGCO - NY
R pocto Glob
Chile

Volver al indice
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ACTIVIDADES REALIZADAS EN COLABORACION CON REDES LOCALES DE PACTO GLOBAL

FECHA

EVENTO

Jornada CoP LATAM - Intercambio de experiencias: ; Como res-

CLASIFICACION

07.03.23 ponder la Nueva Comunicacién de Progreso (CoP)? COP LATAM
Jornada CoP LATAM - Presentacién de la nueva politica de reporte
14.03.23 del Pacto Global de Naciones Unidas COP LATAM
11.04.23 Jornadg Cof LATAM - Navegacion en la Nueva Plataforma de la COP LATAM
Comunicacion del Progreso (CoP)
12.04.23 Proglrlama Regioqal Grupo de Aprendizaje entre Pares para PY- PLG LAC 2023
MES” - Onboarding
25 04.23 Prog’r’ama R‘e,gional.”Grupo de Aprendizaje entre Pares para PY- PLG LAC 2023
MES” - Sesién Business Case
25 04.23 Sexta Reunion del Foro de los Paises de América Latina y el Caribe ACTIVIDADES RED PACTO GLOBAL CHILE +
T sobre el Desarrollo Sostenible UNGCO + CEPAL
04.05.23 Jornad:fl Cofj LATAM - Sesiéon de Preguntas y Respuestas Nueva COP LATAM
Comunicaciéon de Pogreso (CoP)
10.05.23 CAA - Sesion de Bienvenida Climate Ambition Accelerator UNGCO - CAA
16.05.23 CAA - Primera Sesién Facilitada (va hasta noviembre 2023) Climate Ambition Accelerator UNGCO - CAA
Programa Regional “Grupo de Aprendizaje entre Pares para PY-
23.05.23 MES” - DDHH PLG LAC 2023
13.06.23 CAA - SBTi: Debrief and Discussion Climate Ambition Accelerator UNGCO
14.06.23 COP Q&Q LAC COP LATAM
22 06.23 Programa Regional “Grupo de Aprendizaje entre Pares para PY- PLG LAC 2023

MES"” - Derechos Laborales
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FECHA

EVENTO

CLASIFICACION

27.06.23 CAA - GHG PRACTICAL EXERCISES Climate Ambition Accelerator UNGCO
Programa Regional “Grupo de Aprendizaje entre Pares para PY-
27.07.23 MES” - Medio Ambiente PLG LAC 2023
08.08.23 CAA - The SBT Business Case Climate Ambition Accelerator UNGCO
17.08.23 TGE_ 1.4 Sesion Cono Sur: Bienvenida a participantes Target Gender Equality (Acelerador UNGCO)
24.08.23 Proglr,ama Reglonal ' ,Grupo de Aprendizaje entre Pares para PY- PLG LAC 2023
MES" - Anticorrupcién
CAA - Sesién complementaria sobre adaptaciéon, complementaria
gl CAA que es enfocado en mitigacion. Avances de Race to Resi- Climate Ambition Accelerator UNGCO (LAC +
05.09.23 lience y como el sector privado puede actuar en este escenario. Mex)
(Camila Fernédndez, Engagement Lead LAC, Climate Champions
Team)
28.09.23 Proglr,ama Reg|ona|. ,Grup'o de Aprendizaje entre Pares para PY- PLG LAC 2023
MES" - Plan de accién y cierre
03.10.23 CAA: Managing GHG Emissions Climate Ambition Accelerator UNGCO
05.10.23 TGE_2..4 Sesién Cono Sur: Construyendo sobre los resultados de la Target Gender Equality (Acelerador UNGCO)
herramienta WEP
10.10.23 Sggundo Didlogo Empresarial en DDHH (marco del VIII Fgro Re- GC LAC
gional sobre Empresas y Derechos Humanos) Grupo Security
13.10.23 Reunion desayuno Staff redes locales LAC GC LAC
19.10.23 TGE_3.3 Sesién Cono Sur: Programas e iniciativas Target Gender Equality (Acelerador UNGCO)
08.11.23 Sesién en vivo: Cémo proteger su empresa frente al cambio clima- Actividad Academy (empresas PG y abierto a
o tico: Planificacion estratégica para la adaptacion prospectos)
09.11.23 TGE—4'2. S§S|on Cono Sgr: Compromlsp gle la organizacion para el Target Gender Equality (Acelerador UNGCO)
establecimiento y cumplimiento de objetivos
13a17.11.23 2023 Regional Meeting - LAC (Bogotd) GC LAC
07.12.23 TGE_5.2 Sesién Cono Sur: Presentacion de Planes de Accidn Target Gender Equality (Acelerador UNGCO)
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR OTRAS ORGANIZACIONES (COLABORACION - PATROCINIO)

FECHA

EVENTO

CLASIFICACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS

08.03.23 Ring The Bell (COLABORACION - PATROCINIO) Bolsa de Santiago ONU

Mujeres
R 0 ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
24.03.23 Conversatorio: Mujer, liderazgo y sostenibilidad IST (COLABORACION — PATROCINIO) IST
28.03.23 INNOVACION PARA LA IGUALDAD: EL ROL DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
T FINANZAS SUSTENTABLES. (COLABORACION - PATROCINIO) PNUD y ONU Mujeres
: 0 ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS -

05.04.23 Encuentro Chileno por la Sostenibilidad uneheien CIARE y v e SermesSesicrib s
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS

12.04.23 3% Semana Chilena Sostenibilidad (COLABORACION - PATROCINIO) Fundacién Dialogos del
Presente
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS

14.04.23 Lanzamiento Alianza colaborativa de impacto sostenible (COLABORACION - PATROCINIO) Camara chileno Suiza,
CICMEX

17.04.23 Reunién Ampliada Alianza Anticorrupcién UNCAC

24.04.24 Seminario U. Santo Tomas y Consejo Norte (Antofagasta)

25 04.23 Sexta Reunion del Foro de los Paises de América Latina y el ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS

T Caribe sobre el Desarrollo Sostenible (COLABORACION - PATROCINIO) FUDESO
18.05.23 Presentacion estudio de percepcion de marcas B-Brands Evento organizado en conjunto.
25.05.23 Taller gestion y reporte de riesgos climaticos ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS

(COLABORACION — PATROCINIO) IMPLEMENTA SUR, CDP

“
=
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FECHA EVENTO CLASIFICACION
08.06.23 Purpose International Summit - People In Mind ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
o : ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
15.06.23 3° Expo Agua (Lanzamiento) (COLABORACION — PATROCINIO)
25.06.23 Taller Gestion y Reporte de Riesgos Climaticos Taller ofrecido por ImplementaSur /CDP
29 06.23 Repensando la moda desde la materialidad: El rol de las ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
T fibras en la ruta hacia la sostenibilidad (COLABORACION - PATROCINIO) FAO
03.08.23 Cuidados en Chile: Avanzando hacia un Sistema Integral de ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
T Cuidados (ONU Mujeres) (COLABORACION) ONU MUJERES
09.08.23 2° Encuentro de Mujeres iElla Evgntq ,reallzadg por ltau (relauongdo con WEPs y GGAT)
invitacion especial Sra MD (solo asiste)
09.08.23 Segunda version del Observatorio Nutricional de Nestlé ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
T realizado junto a la Universidad Finis Terrae (COLABORACION - PATROCINIO)
L : ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
10.08.23 Seminario Internacional SAP (COLABORACION — PATROCINIO)
21.08.23 bora contrbui 3 I» Generscion de eapital umano svanzado  ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
i X o P (COLABORACION - PATROCINIO)
en Innovacién
ponss e omimbo iewledk Modslosy sperndss  \CIDADES DESARROLLADAS FOR EXTERNOS
o Serena) (COLABORACION - PATROCINIO) UNIVERSIA
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
25.08.23 Lanzamiento libro Obesidad Infantil, una Pandemia Invisible (COLABORACION - PATROCINIO) TML, INTA de la
Universidad de Chile
Seminario " Sostenibilidad con enfoque de género: ; Cémo ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
30.08.23 estadn las mujeres impulsando la economia en sectores (COLABORACION - PATROCINIO) Pacto Global - ONU

subrepresentados?”

Mujeres

e
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FECHA

EVENTO

CLASIFICACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS

13.09.23 Evento Forbes Chile: Building leadership (Hotel Ritz) (COLABORACION — PATROCINIO)
13.09.23 3° Expo Agua
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
27.09.23 Semana de la madera CORMA (COLABORACION — PATROCINIO) CORMA
" " ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
28.09.23 FSC Forest Week - evento "El Bosque en tus manos (COLABORACION — PATROCINIO) FSC
: : ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS (DISUSION)
Conducta Empresarial Responsable: Mecanismos no Qo .
10.10.23 o = . Programa de sostenibilidad corporativa Facultad de Derecho
judiciales para la resolucién de conflictos [
U. Catdlica
11.10.23 VIII Foro Regional sobre Empresas y Derechos Humanos
e (Casa Central Universidad de Chile)
12.10.23 VIII Foro Regional sobre Empresas y Derechos Humanos
T (Casa Central Universidad de Chile)
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
23.10.23 COEDU (COLABORACION - PATROCINIO) UNAB
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
Al R (COLABORACION - PATROCINIO) UNAB
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
24.10.23 6ta. version del International Summit #ConstruyeAccién (COLABORACION — PATROCINIO) Chile Green Building
Council
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
25.10.23 6ta. version del International Summit #ConstruyeAccién (COLABORACION - PATROCINIO) Chile Green Building

Council
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EVENTO

Taller de Comunicacién Sostenible para empresas
exportadoras

CLASIFICACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
(COLABORACION — PATROCINIO) ProChile

Feria laboral Energia + Mujer 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
(COLABORACION — PATROCINIO)

Nueva longevidad, nueva empleabilidad: hallazgos y

propuestas

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
(COLABORACION — PATROCINIO) Travesia 100

Desafiando barreras: explorando la normativa de inclusién

laboral en Chile Teletdn

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
(COLABORACION — PATROCINIO) Teletén

Webinar Aportes del sector privado para la accién climatica

de Santiago 2023 y su legado ambiental deportivo

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
(COLABORACION — PATROCINIO)

Seminario Economia Circular CORFO

FECHA
n 25.10.23

Actividades
2023

02-11-23
::::s:seuderes 02'1 1 '23
ODS 2023

07-11-23
Comunicar la accién
para el Desarrollo
Sostenible 2 ‘l _1 1 _23

28-11-23
Comunicaciones y
Marketing 3 O_ 1 1 _2 3

Cadenas mundiales de suministro y diligencia debida:
intercambio de experiencias empresas Pacto Global y OIT

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EXTERNOS
(COLABORACION OIT)

Informe de
ingresos y gastos
Red Pacto Global
Chile

Volver al indice
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DERECHOS HUMANOS RELACIONES LABORALES MEDIO AMBIENTE ANTICORRUPCION
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Sostenible

FLEXIBILID INCENDIOS

LABORAL

N PERSONAS
Comunicaciones y
Marketing M IGRANTES

30 de junio 10 de agosto
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INSCRIBETE 2 INSCRIBETE 2
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Encuentro de Derechos Humanos:

DESAFIOS EN LA INTEGRACION CULTURAL

DE LAS PERSONAS MIGRANTES EN CHILE

o8
120

Asistentes

he +80%;@
108

13|

Apariciones en
prensa

Interacciones en RRSS
Me gusta | Retweets |

Visualizaciones Comentarios

REVIVE EL EVENTO AQUI

LINK A LA NOTA

Destacan apariciones en medios de comunicacion especializados asi como
la publicacién en el Especial de Sostenibilidad y Empresas de Pacto Global
Chile en Diario El Mercurio.
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https://www.youtube.com/watch?v=ncaHe2JGpUY
https://www.pactoglobal.cl/encuentro-anual-de-derechos-humanos-de-pacto-global-chile-pone-foco-en-la-integracion-cultural-de-personas-migrantes/
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Encuentro de Relaciones Laborales:

FLEXIBILIDAD LABORAL EN CHILE:

ADAPTANDONOS AL FUTURO DEL TRABAJO

16|

Apariciones en
prensa

118

Asistentes
presenciales

H50 &Y

Interacciones en RRSS
94 Me gusta | Retweets |
Visualizaciones Comentarios

REVIVE EL EVENTO AQUI

Destacan apariciones en medios de comunicacion especializados asi como
la publicacion en el Especial de Sostenibilidad y Empresas de Pacto Global
Chile en Diario El Mercurio.
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Encuentro de Medio Ambiente:

COOPERACION PUBLICO-PRIVADA PARA HACER

FRENTE A LOS INCENDIOS FORESTALES

o8
110

+1OC)%ﬁj
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REVIVE EL EVENTO AQUI

LINK A LA NOTA

Destacan apariciones en medios de comunicacion especializados asi como
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Chile en Diario El Mercurio.
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https://www.youtube.com/channel/UCX9HOKdTgAQzONo0_-0MLuA

https://www.pactoglobal.cl/pacto-global-chile-organiza-encuentro-de-medio-ambiente-con-foco-en-incendios-forestales/
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Encuentro de Anticorrupcion:

COMPROMISO CON LA TRANSPARENCIA:

DESAFIANDO EL GREENWASHING
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https://www.youtube.com/watch?v=z_bNDO0fVzg

https://www.pactoglobal.cl/pacto-global-chile-organiza-encuentro-de-anticorrupcion-con-foco-en-transparencia-y-greenwashing/
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REUNIONES MUNDIALES

Y REGIONALES

FORO ANUAL DE REDES LOCALES - NUEVA YORK

El Foro Anual de Redes Locales 2023 de Pacto Global de las Naciones
Unidas se llevd a cabo durante la semana del 13 de marzo, reuniendo
a los més altos ejecutivos y equipo de la sede de Pacto Global a nivel
mundial. Més de 200 personas de mas de 60 paises se congregaron
con el objetivo de ajustar y co-crear la oferta programatica para las
empresas participantes, fortalecer el sistema interno de monitoreo y
evaluacién tanto de las empresas participantes como de los equipos
locales, y fortalecer las capacidades de liderazgo del equipo a nivel

mundial.

El evento fue liderado por Sanda Ojiambo, directora general y CEO
de Pacto Global, y conté con la participacién de invitados externos
de renombre, como Guy Ryder, secretario general adjunto de Politicas
de Naciones Unidas; Helena Fraser, directora de Politicas y Programas
de la Oficina para la Coordinacién del Desarrollo (DCO) de Naciones
Unidas; Dr. Gavin A. Schmidt, director del Instituto Goddard de
Estudios Espaciales de la NASA; Halla Témasdéttir, CEO de The B
Team; y el Directorio del Pacto Global de la ONU.

ALC
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FORO REGIONAL DE REDES LOCALES - BOGOTA

La Reunién Regional de Redes Locales América Latina y el Caribe,
celebrada en Bogotd, Colombia, del 14 al 16 de noviembre de 2023, tuvo
como objetivo reforzar la capacidad y colaboracién de las redes locales en
la ejecucion de la programacion y la planificacién a nivel regional y local.
Organizado por el equipo del Hub Regional en colaboracién con la red
de Pacto Global Colombia, el evento reunidé a directores y representantes
de 10 redes locales de la regién, junto con la participacién virtual de
destacados miembros del equipo de la oficina mundial del Pacto Global.
La agenda incluyé segmentos dedicados a la actualizacién de pautas de
la oficina mundial, didlogos para establecer acuerdos de colaboraciény
coordinaciones entre las redes locales y la oficina central en Nueva York.

Uno de los focos principales de las sesiones fue la discusion sobre la
estructura y metodologia comun de planificacién estratégica, asi como

la homologacién de indicadores especificos de desempefio de las redes
para integrarlos a un sistema de monitoreo y evaluacién méas exhaustivo.
Se desarrollé un workshop para establecer las bases y prioridades del

Plan de Trabajo del Hub Regional de América Latina y el Caribe para 2024,
con el objetivo de fortalecer la coordinacién entre la oficina mundial, los
Hubs Regionales y las redes locales para proporcionar un mejor apoyo,
profundizar en la localizacién programéatica y apoyar el alcance de alianzas
regionales. Ademas, se discutieron actualizaciones y desarrollos relevantes

para el desemperfio de las redes, tales como la ampliacién de la estrategia
de la oficina mundial del Pacto Global proyectada al 2025, el plan de
accién del equipo a cargo de relaciones con el Sistema de Naciones
Unidas, entre otros aspectos.
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SEGUNDO DIALOGO EMPRESARIAL EN DERECHOS HUMANOS

Entre el 10y el 12 de octubre de 2023 se realizd en la casa central de la
Universidad de Chile, en Santiago, el VIl Foro Regional sobre Empresas
y Derechos Humanos. El tema central del encuentro, organizado por
ACNUDH en el marco del proyecto CERALC, fue “"Empresas, Derechos
Humanos y Medio Ambiente”. El primer dia se realizaron los eventos
preparatorios y reuniones entre pares coordinadas por organizaciones
externas.

En este marco, las redes latinoamericanas de Pacto Global, con la
coordinacién logistica de la red chilena, desarrollaron su Segundo
Didlogo Empresarial en Derechos Humanos,

que contd con una intensa agenda de

actividades presenciales, donde se compartieron
experiencias, se comprometieron acciones y se
trazaron nuevos desafios, esta vez con un enfoque
especifico en materia de Derechos Humanos y
Medio Ambiente.

El encuentro tuvo como propdsito fortalecer

el trabajo colaborativo entre las redes locales

de Pacto Global de Naciones Unidas, asi como
impulsar el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en la region, articulando

Lo que estamos haciendo es traer tanto la perspectiva de la
experiencia de las empresas como los instrumentos, herramientas
y los procesos que estan siendo mas exitosos en la region. Es
indispensable que haya politicas de derechos humanos, que haya
una gobernanza para transmitir a todas las areas de la empresa,
con una vision de integralidad y transversalidad del tema.”

AN

Teresa Moll de Alba, senior manager para América Latina y el Caribe de Pacto Global.
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el rol del sector privado. La actividad conté con la participacion de 20
n ovated lideres regionales y 30 representantes de empresas de 7 paises, quienes
compartieron sus experiencias y lecciones aprendidas, con la finalidad

de inspirar y generar sinergias entre las organizaciones socias de Pacto

oot e 0P8l IVEl TegiONa] iParticipa via streaming en el

ODS 2023

El encuentro organizado por la Red chilena conté con el apoyo de VI" Foro Regional SObre
N Grupo Security, en cuyas instalaciones se realizé la jornada. Las redes E D h H i
para o Desarol latinoamericanas de Pacto Global destacaron el valor de este encuentro mpresas y erecnos umanos.
y dejaron en claro los desafios y oportunidades que avizoran, para Organizado por:
avanzar a un ritmo mas acelerado, hacia un desarrollo mas inclusivo y (L]
Comunicaciones y sostenible en Latinoamérica. y
e Con el apoyo de:
— Avina u 2
=l as

ingresos y gastos

Red Pacto Global . .
Chile INSCRIBETE AQUI

Volver al indice
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RECONOCIMIENTOS CONECTA 2023

El 13 de diciembre de 2023 se realizé la cuarta versién del reconocimiento
Conecta, instancia desarrollada por Pacto Global Chile para visibilizar
iniciativas realizadas por las empresas socias de la red que fueron
destacadas por su aporte a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La ceremonia contd con la participacion de la presidenta de la SOFOFA,
Rosario Navarro, la Subsecretaria de Evaluacién Social, Paula Poblete,
representantes de Naciones Unidas, y lideres del sector empresarial,
academia y sociedad civil.

Conectar y reconocer son la esencia para
colaborar, son la base para avanzar en los
desafios de este pais, pero también los desafios
que tenemos como humanidad. Felicitamos a las empresas
reconocidas y las invitamos a sentirse desafiadas e inspirar a
otros. Compartan sus aprendizajes en sus aciertos y también
en sus errores para que de esta forma aceleremos el logro de
los ODS”

A NNNNNANNNSNNNNNNNANSINNANNNNNSINNNNNNNNSSNNNNNNNANSNNNNNNN Y
Rosario Navarro, presidenta de la SOFOFA.

i,
B X
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PLATAFORMA CONECTA

Conecta es una plataforma desarrollada por la Red Chilena de Pacto
Global con el propdsito de ofrecer un espacio que integre informacién
completa sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas. Ademaés de las metas e indicadores de los objetivos, se articula

la informacién disponible a nivel nacional relacionada con el avance y
monitoreo de los ODS. También incorpora recursos e iniciativas que

la Oficina Mundial de Pacto Global promueve en colaboracién con
reconocidas organizaciones.

A partir de las iniciativas disponibles en Conecta, se crea una instancia de
reconocimiento con el objetivo de destacar aquellas que sobresalen, al
visibilizar cobmo las empresas pueden impactar las metas de los ODS y asi,
aportar al cumplimiento de la Agenda 2030 de Naciones Unidas.

Para la evaluacion de casos, establecimos siete categorias:

() [ ]
———PERSONASAYH

EDUCACION IGUALDAD
DE CALIDAD DE GENERO

FIN HAMBRE SALUD
DE LA POBREZA CERO

Y BIENESTAR

PLANETA

AGUA LIMPIA PRODUCCION

Y SANEAMIENTO Y CONSUMO
RESPONSABLES

—PROSPERIDAD

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

il

‘I 3 ACCION ‘I VIDA 1 5 VIDA
POR EL CLIMA SUBMARINA TDERERCEUSSTI:ETSEMAS

N

-~

‘ >
1

INDUSTRIA, REDUCCION DE LAS 1 1 CIUDADES Y
INNOVACION E DESIGUALDADES COMUNIDADES

INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES
A

< | aille

PAZ JUSTICIA
1 6 E INSTITUCIONES
SOLIDAS

—ALIANZAS

ALIANZAS PARA
1 7 LOGRAR
L0S OBJETIVOS

-DERECHOS HUMANOS
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En esta edicién, 61 empresas socias de Pacto Global
Chile presentaron un total de 169 iniciativas, todas ellas
alineadas con las metas de la Agenda 2030 (37 de estas
corresponden a actualizaciones de casos presentados
en 2022).

La evaluaciéon de las 5 categorias vinculadas a las

dimensiones de la Agenda 2030 fue efectuada por un

equipo de 38 jurados, compues organizaciones.

VER NOTA

Reconocimientos

CONECTA 2023

Categoria personas:

1. “"Modelo Pionero” de Anglo American.

2. "Desarrollo de Unidad Productiva Ganaderos de la Pampa del
Tamarugal” de SQM.

3. “Lanzamiento compromiso mayor” de ILC y RedSalud.

Categoria Planeta:

1. "Programa Conectar para Transformar” de BASF.

2. "Somos Choapa” de Antofagasta Minerals y Fundacién Minera Los
Pelambres.

3. “Monitoreo remoto de Santuarios de la Naturaleza” de Komatsu
Cummins.

Categoria Prosperidad:

1. “Seguridad energética en campamentos” de Enel Distribucion.
2. “BancoEstado Conecta” de BancoEstado.
3. “Campus Nacimiento DuocUC"” de CMPC.

AL
ov 2,
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Categoria Paz: -
1. “Channel Integrity Project” de Schneider Electric.

Categoria Alianzas:

1. “Programa 100% Nuestro” de SMU.

2. “Centro de Investigacion y Desarrollo Agropecuario de Pozo
Almonte” de SQM.

3. "Somos Choapa” de Antofagasta Minerals y Fundacién Minera Los
Pelambres.

Categoria Interconexion ODS:

1. “Centro de Investigacion y Desarrollo Agropecuario de Pozo
Almonte” de SQM.

1. "Eficiencia energética y 100% de atributos ERNC en Chile” de
CMPC.

Categoria Derechos Humanos:

1. “Programa de Derechos Humanos y Empresa” de Sodimac.

1. “Ciudades Justas — Acceso a la Vivienda para grupos vulnerables”
de BancoEstado.

2. "Programa fomento de los derechos fundamentales y prevencion
de acoso laboral y sexual” de Banco de Chile.

3. “Promocién Ambientes Sanos y Libres de Acoso” de Colbun.

https://conecta.pactoglobal.cl

ﬂ g ‘*;:'A
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las empresas socias, creando espacios de aprendizaje sobre los objetivos para facilitar su articulacion en las

estrategias de sostenibilidad de empresas de diversas industrias, tamanos y caracteristicas.
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== MODELO DE TRABAJO 2023

de Las Naciones
Unidas

__ GRUPO DE EMPRESAS LIDERES

Chile
o Durante 2023 se establecié un nuevo modelo de trabajo que
permitié actualizar los temas de interés para cada grupo, nuevas
propuestas y empresas interesadas en liderar su desarrollo.
CRUPBER *Mayor compromiso, participacion y organizacion interna
Empresas Lideres i
ODS 2023 Gobernanza y «Agenda anual / calendario

Gestion +Seguimiento y registro
«Visibilidad hacia toda la Red y hacia fuera de ella

Comunicar la accién
para el Desarrollo
Sostenible

+Alineadas con las metas del ODS

«Contenidos relevantes para el contexto local y global
«Participacion de expertos para cada tema
«Involucramiento de la alta direccién de empresas socias

Accioén
Comunicaciones y
Marketing

Informe de
ingresos y gastos

Red Pacto Global +Revision de avances y desempefio en ODS (Red, local y
Chile Andlisis y global) o i i i
e +Informacion relevante, tendencias y contingencia
+Casos de éxito
Indicadores clave

Volver al indice
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Participacion:
e Abiertos a todas las empresas socias de la red local.
e Formalizaciéon

Definicién de roles y compromisos
Sello GEL ODS

Lmea(s) de Trabajo:
Cada grupo cuenta con méaximo 3 temas identificados por
las empresas participantes, en los que se acuerda priorizar el
trabajo del grupo.

e Estos temas pueden contar con un proyecto liderado por la
empresa interesada, que contara con el apoyo del equipo
de la red para su desarrollo y la generacién de actividades
complementarias. Se establece una linea de trabajo transversal
sobre reportabilidad a cargo del equipo de proyectos.

Coordinacion de seguimiento y avances:

e Cronograma segun objetivos de cada linea de trabajo

e Objetivos definidos de comun acuerdo

e Fechasy periodicidad de reuniéon definidos de comin
acuerdo*

e Logistica y seguimiento: Representante equipo PG

Inscribete en los Grupos de Empresas

Lideres 2024

Prevencién de obesidad infantil y estilos de vida saludable
Sostenibilidad de sistemas alimentarios, agricultura sostenible regenerativa
Seguirdad e inocuidad alimentaria

Salud preventiva y medicion de bienestar
Salud mental

A partir del resultado del estudio “El aporte de las empresas de Pacto
Global Chile al cumplimiento del ODS 4” se identificarGn nuevas acciones
asociadas a las metas ODS.

Violencia y acoso en el trabajo: Convenio 190

Corresponsabilidad: Post-natal parental

Representacién y liderazgo (Crreras STEM, cargos operativos e intermedios)
Sesgos inconcientes*

Desarrollo y formacién de capacidades en el marco del APL Certificado
Azul

Desafios de la empleabilidad del futuro (nuevas tecnologias, Sv freelance y
teletrabajo)

Inclusién

Didlogo social - sindicatos

Comunicacién efectiva de la sostenibilidad (trazabilidad, transparencia,
Greenwashing)

Ley REP (APL, disminucién de residuos)

Desperdicio de alimentos

Hoja de ruta Alcance 3
Gestion de emisiones de proveedores (+ empresas PG que recién inician el
proceso)

Greenwashing
Ley de prevencion de delitos 20.393
Total TAX Contribution (Transparencia tributaria / reporting)

Matriz Genérica de Riesgos de Impacto en Derechos Humanos: Sesiones de
trabajo andlisis de hipdtesis temas especificos
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COMUNICACION DE PROGRESO
(COP) Y COMUNICACION DE
INVOLUCRAMIENTO (COE)

Informar a los grupos de interés de manera transparente y publica es
fundamental para las organizaciones comprometidas con la sostenibilidad.
La Comunicaciéon de Progreso (CoP) anual para las empresas y la
Comunicacion de Involucramiento (CoE) bienal para las organizaciones

no empresariales, son un componente clave de su compromiso con Pacto
Global de las Naciones Unidas. Este informe debe ser publicado en la
plataforma de la Oficina Mundial de Pacto Global y puesto a disposicién
de todos los grupos de interés de la organizacion. Como documento
publico, la CoP/CoE es una demostracion importante del compromiso de
la organizacién con la transparencia y responsabilidad.

La Comunicaciéon de Progreso (CoP) es una divulgacion o reporte
requerido anualmente a las empresas socias, con la finalidad de informar
a sus grupos de interés acerca de sus esfuerzos por implementar los

Diez Principios de Pacto Global, en los @mbitos de Derechos Humanos,
Relaciones Laborales, Medio Ambiente y Anticorrupcion. Asimismo, se
espera que comuniquen sus acciones dirigidas al aporte a la Agenda 2030

y los ODS, y su apoyo o vinculo con otras iniciativas de Naciones Unidas.

Por su parte, para demostrar su compromiso continuo con Pacto Global
de las Naciones Unidas, los participantes no empresariales deben
presentar una Comunicacion de Involucramiento (CoE, su sigla en inglés)
cada dos afios. La CoE divulga a las partes interesadas las actividades
especificas que un participante no empresarial realiza en apoyo del Pacto

Global de las Naciones Unidas.

Como etapa piloto, este ano se experimentaron algunos inconvenientes
técnicos con la plataforma digital que implicaron la modificacién del
calendario establecido durante el primer semestre de 2023, ademas de
establecer medidas para no afectar a las empresas socias. Entre otras
cosas, la Oficina Mundial de Pacto Global decidié prorrogar la fecha limite
de presentaciéon de la CoP 2023 al 1 de marzo de 2024.

De forma complementaria, se dispuso tanto en el sitio web mundial

como en nuestra pagina local de informacion sobre el proceso, junto con
herramientas de apoyo para el levantamiento de informacién, navegacion

en la plataforma digital, resolucién de dudas técnicas, entre otros temas.

MEMORIA ANUAL 2023 | PACTO GLOBALRED CHILE “\




Nuestra visién

Acerca de
Pacto Global
de Las Naciones
Unidas

Red Pacto Global
Chile

Actividades
2023

Grupos de
Empresas Lideres
ODS 2023

Comunicar la
accién para
el Desarrollo
Sostenible

Comunicaciones y
Marketing

Informe de
ingresos y gastos
Red Pacto Global
Chile

Volver al indice

Nueva Comunicacion de Progreso

El afio 2023 marcé un hito importante respecto del requisito
de presentacion de una Comunicaciéon de Progreso para las

empresas socias con la implementacion de la Nueva CoP.

Laimplementacién de una Comunicacién de Progreso mejorada

permitird a Pacto Global y sus empresas socias:

Medir y demostrar el progreso a los grupos de interés en
relacién con los Diez Principios y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de manera consistente y armonizada;

Generar credibilidad y valor de marca para las empresas, al
visibilizar su compromiso con los Diez Principios y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible;

Recibir informacién, aprender y mejorar continuamente el
desempeno, ayudando a identificar brechas e informar el
establecimiento de objetivos para mejorar el desempeno de
sostenibilidad afo tras ano;

Comparar el desempeno de las empresas con el de sus pares
a través del acceso a una de las mayores fuentes de datos de
sostenibilidad corporativa gratuitos, publicos y comparables.

Asimismo, se establecié el proceso de presentacién de la CoP 2023

como voluntario y, con ello, ninguna empresa socia cambid su estado

de "Activo” a “No comunicante” o "Deslistada” por no completar la

CoP 2023. También se presenté la posibilidad de cargar el reporte de
sostenibilidad de la empresa como alternativa o complemento a la CoP.
Al 1 de marzo de 2024 (cierre del periodo de carga de la CoP 2023) 45
empresas presentaron su CoP. 37 de ellas con el nuevo formato digital y 8
a través de la carga de su reporte de sostenibilidad.

Cabe sefalar que para 2024 el proceso sera obligatorio para las empresas
que hayan adherido a Pacto Global hasta el 31 de diciembre de 2023.

El periodo de presentacion de la CoP 2024 ha sido establecido por la
Oficina Mundial de Pacto Global entre el 1 de abril y el 31 de julio de
este ano.

o ;::%y:
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GUIA SOBRE EL LOGOTIPO

Y LA MARCA DE PACTO GLOBAL
DE LAS NACIONES UNIDAS

El logotipo de Pacto Global de las Naciones Unidas esta reservado
exclusivamente para el uso de la organizacién. Sin embargo, se
anima a las empresas socias a emplear el logotipo “Apoyamos”,
disponible para su uso en diferentes plataformas, como sitios
web y materiales impresos relevantes, con el fin de comunicar
su compromiso con la iniciativa y promover conciencia sobre los
principios que esta promueve.

Ver la Politica de uso de logotipos aqui

Permiso para usar el logotipo

Para utilizar el logotipo, debe enviar una solicitud mediante correo
electrénico al Area de Comunicaciones y Marketing de Pacto Global Chile
(prensa@pactoglobal.cl). Todo uso del logotipo requiere autorizacion

previa.

Directrices de la marca

Cuando se utilice el logotipo de Pacto Global Chile con permiso, se
deben cumplir estrictamente las pautas con respecto a su reproduccion,
visualizacion y espaciado, tal como se describe en la Guia de marca de
Pacto Global de las Naciones Unidas.

Para el uso de logos relativos a la Agenda 2030 v los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible, se sugiere seguir las directrices puestas a
disposicion por Naciones Unidas, disponibles aqui.

&o\wc%)
Y %
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En la actualidad, el Area de Comunicaciones de la Red Chilena
difundeinformacién dirigidahacia susempresas socias e interesados
Erie o en temas de sostenibilidad, a través de email, pdgina web, redes

Empresas Lideres
ODS 2023

sociales y gestion de prensa.

Comunicar la accién
para el Desarrollo

Sostenible 4 °
Pagina web
La pagina web de Pacto Global Chile (www.pactoglobal.cl) funciona desde
Comunicaciones . . ., . . .
n y Marketing 2011. Durante este periodo la organizacién ha realizado actualizaciones

para mejorar la usabilidad del sitio y adaptarla a los diferentes dispositivos

disponibles. En 2022, se cambid nuevamente el disefio para ajustarlo a

Informe de

ity la imagen corporativa delineada por la Oficina Mundial de Pacto Global

Chile

(https://www.unglobalcompact.org/).
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Analitica web

La analitica web es el proceso de recopilaciéon, medicién, evaluacién

y explicacién, que se emplea para analizar datos extraidos del
comportamiento del usuario en una pagina web, con el fin de comprender
y optimizar su uso. A continuacion, se presenta un resumen de los
principales indicadores que el Equipo de Comunicaciones y Marketing de
Pacto Global Chile, mide con este objetivo:

Resumen 2023:

S

Usuarios

Las caracteristicas de los usuarios en Google Analytics proporcionan
datos demogréficos, intereses y comportamientos clave de los visitantes
de un sitio web. Estos insights son esenciales para segmentar audiencias,
optimizar campanas de marketing, personalizar contenido, mejorar la

experiencia del usuario y realizar analisis comparativos.

Al comprender quiénes son los usuarios, qué les interesa y como
interactlan con el sitio, se pueden tomar decisiones informadas para
mejorar el rendimiento en linea y satisfacer las necesidades de la
audiencia de manera mas efectiva.

y108856 120

1 57: 9 48 Sesiones

Usuarios

usuario

ﬂ@ 01:23 minutos 1,49

Duracion media de la sesién Paginas/sesion

Iy
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e Aqui algunas de las caracteristicas de los usuarios de la pdagina web de Pacto Globail:
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PORCENTAIJE DE USUARIOS POR IDIOMA

DISPOSITIVOS MAS USADOS POR LOS USUARIOS

15,9%
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Sesiones anuales

Respecto a las sesiones anuales que tiene el sitio web de Red Pacto
Global Chile, es decir, la cantidad de veces que un usuario ingresé al
portal, existe un aumento sostenido desde 2011. Cabe destacar que
en 2023 el nimero de sesiones experimentd una leve disminucién,
alcanzando las 198.856.
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Gestion de prensa o
B En 2023 se alcanzaron 521 apariciones,

Desde ?l 'aﬁo 2007 existe un aumento sostenido de la cantidad con una media de 40 qpqriCioneS
N de apariciones en prensa. A partir de 2017 se ha logrado un
e mejor posicionamiento en medios de comunicacion nacionales y mensu0|es' qproxiquqmente,

regionales, consiguiendo mayor visibilidad de la organizacién en

todo el territorio nacional.
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Publicaciones por tipo de medio

Acerca de
Pacto Global
de Las Naciones

Unidas Las apariciones durante el afio fueron principalmente en medios online

y diario impreso respectivamente, seguido de publicaciones en papel

Los medios con mas publicaciones

digital y television.
Red Pacto Global
Chile

CANTIDAD DE APARICIONES POR TIPO DE MEDIO En diario impreso y papel digital, destacan medios

Actividades como El Mercurio, La Tercera, La Segunda y Diario
2023
Financiero. En estos medios se gestionaron columnas y
400 [~ reportajes sobre temas y actividades de la Red Chilena.
Grupos de
Empresas Lideres o > 2 . 5
0Ds 2023 350 Por otra parte, este ano aumenté significativamente
las apariciones en medios regionales.
Comunicar la accién 300
ara el Desarrollo - - -
Sosenible En 2023, destacan los proyectos con Diario El Mercurio
250 en los especiales; “Empresas y Sostenibilidad” e
“Impulsando la Agenda 2030”.
Comunicc_u:iones
y Marketing 200
Por otro lado, también se realizé6 un proyectos junto
— 50 a Television Regional de Chile (TVR), en el programa
oty st “Mi conexion matinal” donde se conté con una seccién
e 100 dedicada a difundir el trabajo de las empresas socias
relativo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
50
o

Impresas Digitales Radio Television
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Especial “Sostenibilidad y Empresas”
Pacto Global y Diario El Mercurio

PUBLICACIONES

EMPRESAS SOCIAS

Por décimo ano consecutivo, Red Pacto Global Chile renové su alianza con
Diario El Mercurio. El proyecto, titulado “Empresas y Sostenibilidad” es
un espacio que fomenta y difunde los 10 Principios del Pacto Global de
Naciones Unidas, asi como las actividades propias de la Red en el marco
del trabajo de sus Grupos de Empresas Lideres por los ODS,

Este proyecto se ha consolidado como una tribuna para los temas que
marcan la pauta en materia de sostenibilidad empresarial a nivel nacional.

En 2023, se alcanzé un namero récord de 48 publicaciones,
con la participacion de 31 empresas socias, las cuales se

realizaron los dias jueves en el Cuerpo B de Economia y
Negocios de Diario El Mercurio.

S

Cabe destacar, que de las 48 publicaciones rankeadas, 23 quedaron

dentro de los 15 temas més leidos del cuerpo B del jueves en version

digital.

Ademas, como beneficio extra, se publicd una campana de difusidn

sin cargo al proyecto de $50.266.000 a valor tarifa de referencia, en ella

participaron con su logo las empresas socias auspiciadoras:

Empresas auspiciadoras “Especial de Empresas y
Sostenibilidad” en Diario El Mercurio

arauco

zzzzz

er.el

progress

Y& carozzi

andinas.

‘® N A
gy %acaona S 2 B A"l padUltramar
Andrés Bello* ParqueArauco
tCojﬁbﬁyn Q Statkraft
AN =
%\ Nestle tresmontes
ot 'Incawetti

Good Food, Good Life

&o\wc%‘
o @
MEMORIA ANUAL 2023 | PACTO GLOBALRED CHILE N7



Nuestra visién

Acerca de
Pacto Global
de Las Naciones
Unidas

Red Pacto Global
Chile

Actividades
2023

Grupos de
Empresas Lideres
ODS 2023

Comunicar la accién
para el Desarrollo
Sostenible

Comunicaciones
y Marketing

Informe de
ingresos y gastos
Red Pacto Global
Chile

Volver al indice

Especial “Agenda 2030 y empresas Pacto
Global” en Canal TVR

Durante 2023, Pacto Global y el canal regional Television Regional de Chile (TVR)
mantuvieron su alianza para difundir el trabajo de las empresas socias de Pacto Global
Chile, relacionado a la Agenda 2030y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),

en el marco de su compromiso con la red local.

Asi, en el marco del programa Tu Conexién Matinal, de TVR, las empresas
participantes del proyecto difundieron sus avances en materia de sostenibilidad, su
aporte y compromiso con los ODS y las distintas iniciativas que impulsan para aportar

a ellos.

Durante el afio, se llevaron a cabo 9 programas, los cuales se suman a los 20 capitulos
del afno 2022. Constan de un espacio de aproximadamente 20 minutos, en donde
un representante de la empresa es entrevistado por los panelistas del matinal. La
entrevista se realizd de manera presencial y remota, segun la conveniencia de los

asistentes.

Programas 2022

Programas de 2023

El valor del programa durante 2023 fue de $500.000 + IVA y el material

quedo6 a completa disposicion de la empresa.
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLzowolHgEGkCoGsewfD8JlgGJtSOsGh2Z
https://www.youtube.com/playlist?list=PLzowolHgEGkBdIyg3TyUhco0m49erVf_s
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Redes Sociales

La cuenta de Pacto Global (@PactoGlobal), alcanzé los
10.331 seguidores el afio 2023, disminuyendo en un
0.44% respecto al 2022. Cabe destacar que, en 2017 la
cuenta @PactoGlobal logré ser verificada, lo que se ha

mantenido hasta la fecha. La verificacién de cuentas de X

se usa para establecer la autenticidad de la identidad de |a
organizacién para diferenciarla de cuentas falsas otorgéandole, ademas,
estatus en la comunidad de X.

SEGUIDORES DE TWITTER
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La cuenta de Facebook de Pacto Global —que no posee
pago de publicidad- cuenta con 3.202 seguidores.

Respecto al 2022, el nimero de seguidores de la pagina
disminuyé en un 1,9%.
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En 2019 se abrid la cuenta @pactoglobal alcanzando
1.403 seguidores y 383 publicaciones. Durante
2020 estas cifras experimentaron una importante alza,
logrando un crecimiento de mas del 100%. En 2023 la
cuenta logro llegar a los 5.383 seguidores, un aumento del

28,18% con respecto a 2022, siguiendo la tendencia al alza
de los seguidores en esta red social.

SEGUIDORES DE INSTAGRAM
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La cuenta de LinkedIn de Red Pacto Global Chile (ONU),
posee actualmente 12.640 seguidores, o que significa
un aumento de mas del 17% respecto del 2022.

El canal de Pacto Global en YouTube alcanzé los 1.063
suscriptores en 2023, versus los 973 de 2022, lo que
significa un aumento de mas del 9%, tendencia que
se mantiene desde la creacién del canal. Durante 2022
y debido a la consolidacion de la modalidad virtual para
la realizacion de eventos, el niUmero de videos subidos se
mantuvo al alza, lo que ha ayudado a potenciar las actividades de la red.
El video con més visualizaciones es "Consejos para un buen cuidado del
Agua”, el cual cuenta con 164.223 visualizaciones y 809.119 impresiones.
Le sigue "10 principios Pacto Global”, video explicativo que cuenta con
mas de 110 mil impresiones y méas de 36 mil visitas.

Ante cualquier solicitud o comentario referente a este apartado, favor
contactarse con el Area de Comunicaciones y Marketing de la Red Pacto
Global Chile al correo prensa@pactoglobal.
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https://www.youtube.com/watch?v=LPmz9eLpPcM&t=25s
https://www.youtube.com/watch?v=LPmz9eLpPcM&t=25s
https://www.youtube.com/watch?v=JsSz7vomx1g&t=50s
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Membrecias $465.000.000
Auspicios y proyectos $41.608.576
Fondo de reserva (2022) $130.391.424

GASTOS 2023

Remuneraciones equipo $260.000.000
Servicios web $25.500.000
Comunicaciones $56.500.000
Viajes casa matriz/nacionales $15.000.000
Apoyo técnico $16.000.000
Encuentros/ eventos $15.270.000
Gastos de operacién $18.350.000
Marketing $4.500.000
Catering 7.700.000
Actividades/estudios/documentos $3.860.000
Obligacién Casa Matriz $-

TOTAL GASTOS $422.680.000

FONDO DE RESERVA $214.320.000
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