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CONTEXTO	  MUNDIAL	  
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ESG	  =	  Información	  no	  financiera	  relevante	  

EMPLOYEE	  	  
ENGAGEMENT	  &	  TRUST	  

ESG	  	  
IMPACT	  

SOCIAL	  EXTERNAL	  

ENVIRONMENT	  
PERFORMANCE	  

CORPORATE	  
GOVERNANCE	  
RISKS	  &	  FRAUDS	  

CLIENTS,	  	  
SUPPLIERS,	  
COMMUNITY	  
MANAGEMENT	  

ENVIRONMENTAL	  

GOVERNANCE	  

SOCIAL	  	  
INTERNAL	  
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$US	  6.7	  trillones	  al	  año	  y	  cerca	  de	  500	  inversores	  
insUtucionales	  	  
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Actuales	  herramientas	  no	  son	  capaces	  de	  
anUcipar	  

5	  

RIESGOS:	  
•  Tools	  reporUng	  high	  ESG	  scores	  weren´t	  able	  to	  anUcipate	  frauds	  

and	  scandals.	  

DESEMPEÑO:	  
•  Top-‐down	  and	  back-‐	  looking	  analysis	  using	  informaUon	  from	  last	  

fiscal	  year.	  
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TOP-‐DOWN	  

BOTTOM-‐UP	  

FORWARD	  
LOOKING	  

BACK	  	  
LOOKING	  

TRADITIONAL	  
REPORTING	  

ESG	  COMPASS	  completa	  análisis	  360°	  
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Prof.	  James	  Baron,	  Phd:	  	  	  
OrganizaUonal	  Behavior	  (OB)	  
§  Yale	  SOM	  -‐	  Chair	  of	  OB	  

Prof.	  Brad	  Gentry:	  	  	  	  
Environmental	  impact	  
§  Yale	  FES	  -‐	  Director	  of	  the	  

Center	  for	  Business	  &	  
Environment,	  Yale	  

Phil	  Armstrong:	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Corporate	  Governance	  
§  WORLD	  BANK	  –	  Former	  

Head,	  Global	  Corporate	  
Governance,	  IFC.	  

	  

Prof.	  Todd	  Court:,	  Phd	  	  	  
Sustainability	  consulUng	  
§  Yale	  SOM	  
§  Columbia	  University	  

Prof.	  Andrew	  Metrick,	  Phd:	  
Expert	  in	  Finance	  
§  Yale	  SOM	  -‐	  Head	  of	  

Finance.	  

Creado	  en	  Yale	  School	  of	  Management	  

Cary	  Krosinsky,	  PhD:	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Sustainability	  Strategy	  
§  Yale	  University	  	  	  
§  KPMG.	  
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Cómo	  funciona?	  
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UPLOAD
•  5	  Stakeholders	  

EMAIL/TEXT
•  SoXware	  	  

DASHBOARD
•  Resultados	  

automá\cos	  

2	  -‐	  3	  semanas	  

ü  Employees	  
ü  Clients	  
ü  Suppliers	  

ü  Community	  
ü  Investors	  
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Output	  
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ü  VISIÓN	  360°	  	  
§  4	  herramientas	  en	  1	  soXware	  
§  Incluyendo:	  RRHH,	  RSE,	  Sustentabilidad,	  Operaciones,	  Marke\ng,	  Riesgo.	  

ü  ANTICIPA	  RIESGOS	  	  
§  Al	  evaluar	  comportamientos	  de	  ESG,	  iden\fica	  riesgos	  antes	  que	  se	  

traduzcan	  en	  acciones	  
ü  REDUCE	  COSTOS	  

§  Foco	  de	  acción	  	  
§  Bajada	  por	  gerencia/jefatura/	  grupo	  hasta	  4	  empleados	  	  
§  Administra	  rotación	  –	  fuga	  de	  talentos,	  costo	  reposición	  

ü  EFICIENCIA	  CONTINUA	  
§  Iden\ficación	  de	  prioridades	  y	  metas	  
§  Benchmark	  a	  través	  del	  \empo	  

ü  VISIBILIDAD	  DE	  INVERSIÓN	  (nacional	  e	  internacional)	  
§  Empresa	  ESG	  cer\fied	  

Beneficios	  
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VALOR	  PARA	  LAS	  EMPRESAS	  

TM	  
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Doble	  valor	  usando	  ESG	  COMPASS	  	  
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1.	  GESTIÓN	  	  

2.	  CERTIFICACIÓN	  

ü  Foco	  accionable	  
ü  Ahorro	  
ü  Iden\ficación	  de	  riesgos	  

ü  Validación	  Stakeholders	  
ü  Visibilidad	  Mercado	  
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Ignacio	  Torres	  K.	  
Email:	  ignacio.torres@esgcompass.com	  

MUCHAS	  GRACIAS	  
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