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GRUPOS DE TRABAJO

mewoeene  RELACIONES SINDICALES

ECONGMCO “Desafios del didlogo social: resolucion de conflictos,
/\/ conciliacion, mediacion y autonomia de las partes.”
1 TERCERA SESION

En el marco del ODS 8 que llama a promover el crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos,
la Red Pacto Global Chile con el apoyo de la Organizacion Internacional del trabajo
OIT, ofrecera a sus adherentes una serie de actividades que abordaran las relaciones
sindicales.

A través de estas actividades se entregaran conceptos bdasicos que incorporan
normativas, compromisos y acuerdos a nivel internacional y local, incorporando las
perspectivas de las organizaciones de empleadores y de los trabajadores.

PERFIL DE LOS ASISTENTES

Abierto para las empresas adheridas a Pacto Global. Principalmente dirigido a
Gerentes o encargados de Asuntos Corporativos, Asuntos Publicos, Bienestar,
Control y Gestidn de Personal Externo, Cumplimiento Laboral, Gestién de Contratos,
Recursos Humanos, Relaciones Comunitarias, Relaciones Gubernamentales,
Relaciones Institucionales, Relaciones Laborales, Relaciones Sindicales y
Responsabilidad Social y/o Sostenibilidad.

MODALIDAD

Grupo de trabajo, con sesiones presenciales de 2 horas cada una, incluyen
exposicion tedrica, actividades conceptuales, discusidon de problemas y propuesta
de buenas practicas.



Patricia Roa
Oficial de Programacién de la Organizacion Internacional del Trabajo.

La actividad, que no tiene costo y cuenta con cupos limitados, se informard con
anticipacion al grupo inscrito en caso de cualquier cambio. Indispensable confirmar
asistencia.

En caso de cualquier inquietud favor contactarse con:

Evelyn Quezada
Correo: evelyn.quezada@unab.cl
Fono: (56) 2 2770 3179
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