
               
 
TALLER: "SDG COMPASS: UNA HERRAMIENTA PARA IMPLEMENTAR LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAS 
ESTRATEGIAS DE LA EMPRESA" 

En septiembre de 2015, 193 países miembros de la Naciones Unidas, adoptaron 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Esta Agenda 2030 
se propone dar  respuesta a  los desafíos económicos,  sociales, medioambientales y de gobernanza actuales. Esta agenda ha  sido definida y 
busca ser implementada de forma participativa con el apoyo de representantes de todos los sectores. 

Las Redes Locales del Pacto Global en el mundo tienen el mandato de promover los ODS y movilizar la contribución del sector empresarial para 
el cumplimiento de estos Objetivos.  

Como parte de la estrategia diseñada desde la Oficina Mundial del Pacto Global, se ha llevado adelante un proceso de difusión y sensibilización 
sobre  los ODS en los planes de trabajo y actividades realizadas por las redes locales, actualmente en una segunda fase se generan instancias 
para  apoyar  la  alineación  de  las  estrategias  de  sostenibilidad  de  las  empresas  con  los  ODS  mediante  herramientas  que  favorezcan  la 
implementación de acciones. 

El Global Compact ha trabajado en la preparación de metodologías para orientar este proceso: el SDG Industry Matrix, el Poverty Footprint y el 
SDG Compass, siendo este último un recurso transversal aplicable a cualquier tipo de empresa que ofrece una guía para  las empresas sobre 
cómo pueden alinear sus estrategias, así como medir y gestionar su contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.  

Objetivos:  

 Entender  el  SDG  Compass  como  una  herramienta  para  orientar  a  las  empresas  en  el  proceso  de  alinear  sus  estrategias, medir  y 
gestionar su contribución a la realización de los ODS.  
 

 Generar una pauta concreta de pasos a seguir para aplicar el modelo de gestión en las empresas en favor de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) en línea con su core business. 



TALLER: "SDG COMPASS: UNA HERRAMIENTA PARA IMPLEMENTAR LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAS 

ESTRATEGIAS DE LA EMPRESA" 

08:30 hrs – Acreditación y coffee de bienvenida.
09:00 hrs – Presentación Taller SDG Compass 

 Margarita Ducci, Directora Ejecutiva Red Pacto Global Chile. (ONU).

09:15 hrs – Taller: "SDG Compass: Una herramienta para implementar los Objetivos de Desarrollo Sostenible en las estrategias de la empresa."  

 Sarah Bostwick, Manager, Client Engagement & Reporting, United Nations Global Compact. Co‐coordinadora, Bolsas de Valores Sostenibles (SSE) de ONU.

 09:15    09:45 ¿Qué son los ODS, y qué tienen que ver con empresas del sector privado? 
 09:45    10:15 Explorar SDG Compass ‐ en vivo en la página web. 
 10:15    10:30 Pausa y café. 
 10:30    11:30 Ejercicio Práctico: Aplicar el modelo de gestión a tu negocio. 

*Cada empresa trabaja por su cuenta.  Usando handouts se proporciona una guía por los distintos pasos del modelo con el propósito de avanzar durante el tiempo del taller en
comprender  todos  los  ODS,  definir  prioridades,  establecer  objetivos,  generando  una  base  para  integrar  los  ODS  prioritarios  en  el  negocio  y  definir  cómo  van  a 
informar/comunicar su progreso públicamente. 

 11:30    12:30 Más oportunidades para trabajar en los ODS para empresas chilenas. 

‐
‐
‐

Tresmontes Luchetti, Grupo Nutresa (Latinoamérica) (Plan de Sostenibilidad e Informe Integrado con ODS). 
Transportes Bolívar (Reporte de Sustentabilidad 2015 – ODS y GRI G4). 
Consejo de Responsabilidad Social para el Desarrollo Sostenible.

12:30 – 13:00 hrs –  Conclusión final, preguntas y cierre.
Jueves 29 de septiembre, 8:30 AM, dependencias SURA,  Avenida Apoquindo N° 4820, piso 7. Las Condes, Santiago.  (Metro Escuela Militar).

Estacionamiento disponible por orden de inscripción. (Dirección: Orinoco 90). 

*La Red Local dispondrá de todo el material, como guías e información adicional para el desarrollo del taller.

*La facilitadora, Sarah Bostwick, solicita que cada asistente lleve su propio laptop para desarrollar así un óptimo trabajo. 


