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Reunion de Comité Ejecutivo
Sesion 3 - 2016

Viernes 1 de abril




Yo%
Agenda N e.lw A

1. Actividades recientes
« Aperturade la 3° version Domo del Agua Aguas Andinas. Lunes 28 de marzo.
« Catedra "Entorno Social", FEN Universidad de Chile. Martes 29 de marzo.
» Mesa de Trabajo UNCAC 2016.
2. Propuesta Encuentros 2016 Red Pacto Global Chile. Seguimiento observaciones recibidas para propuesta final.

3. Observaciones Procedimiento de facturacion Direccion Ejecutiva — Universidad Andrés Bello

4. Presentacion Memoria Red Pacto Global Chile 2015. Viernes 8 de abril de 8:30 a 10:30hrs. Edificio corporativo de
SURA, Avenida Apoquindo N° 4820, Las Condes, Santiago. Piso 7.

5. Intervencion representante ENAP, experiencia en Gestion con Terceros
6. Compromisos de apoyo de las empresas adheridas:

« Participacion en actividades

* Crecimiento de la Red Local

7. UN Global Compact Leaders Summit 2016

8. Varios



1. Actividades recientes
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Tercera version Domo del Agua He.l“;a

Inauguracion: Lunes 28 de marzo
Parque Bustamante

En conmemoracion del Dia Mundial del Agua.

Principales actividades: Tunel ciclo del agua interactivo, Mide tu Huella Hidrica y
Laguna Ambiental.

DTércera Versié.n-. - :

del agua 20162

#usaloquenece

DEL 28 DE MARZO AL 6 DE ABRIL EN EL PARQUE BUSTAMANTE

inférmate en www.aguasandinas.cl

Organiza

EAG UAS

andinas
cto (labal Egj /.o Sig“s
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Catedra "Entorno Social”

Martes 29 de marzo.

Objetivo: fortalecer en los jovenes la responsabilidad social desde
sus profesiones y ejercitar su mirada critica y reflexiva sobre los
fendmenos sociales que se estan desarrollando en el pais.

Curso Desarrollo Humano Sustentable

Invitada: Margarita Ducci como expositora en representacion de Red
Pacto Global Chile.
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Mesa de Trabajo Anticorrupcion UNCAC 2016

Jueves 31 de marzo.
Contraloria General de la Republica (CGR)

Inaugurada por el Contralor General sefior Jorge Bermudez.

Encabezada por la Contraloria General de la Republica (CGR), junto
al Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y
representantes de la Sociedad Civil e instituciones publicas y
privadas.

Objetivo: consensuar acuerdos entre las 27 instituciones
participantes sobre acciones para combatir las faltas a la probidad en
Chile, en el marco de la Convencion de Naciones Unidas contra la
Corrupcion.

#%% | CONTRALORIA GENERAL
¥%5¢ | DE LA REPUBLICA DE CHILE




Calendario 2016

Encuentros Tematicos y Comisiones de Trabajo

Encuentro Derechos Humanos Martes 17 de mayo
Encuentro Relaciones Laborales Martes 21 de junio
: : — SOFOFA

Encuentro Medio Ambiente Martes 26 de julio

Encuentro Anticorrupcion Martes 30 de agosto

Comision Relaciones Laborales Jueves 21 de abiril Oficinas Grupo CAP
Martes 10 de mayo Gertrudis Echeiique 220, Las Condes
Jueves 2 de junio
Martes 5 de julio
Martes 2 de agosto

Comision Medio Ambiente Martes 12 de abril Oficinas Colban
Jueves 12 de mayo Apoquindo 4775, Piso 13.
Jueves 9 de junio
Martes 12 de julio
Jueves 11 de agosto

Comisién Transparencia Jueves 28 de abril Oficinas Sodexo
Martes 3 de mayo Pérez Valenzuela 1635. Piso 3.
Martes 7 de junio
Jueves 7 de julio
Martes 9 de agosto

Webinars

Fechas por definir (temas 2015, propuestas 2015 y ODS)



Moderador
Notas de la presentación
Erradicación del trabajo infantil 
Principio 5 de Pacto Global y la iniciativa de Fundación Telefónica “Aquí Estoy y Actúo”. Fundacion Telefonica

Diversidad e Inclusión en el trabajo, programas OMIL.
Oficina Municipal de Intermediación Laboral (OMIL). Municipalidad de Peñalolén 
Empleo Juvenil



2. Propuesta Encuentros 2016 Red Pacto Global Chile.
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Encuentros Tematicos
Seleccion de temas

Global Compact Office

ODS y Plataformas de
participacion

Alineacion de prioridades
y temas en comun
Redes Locales de

Latinoamérica

Necesidades y temas de
interés empresas
locales.




ENCUENTRO DERECHOS HUMANOS
IGUALDAD DE GENERO EN DERECHOS LABORALES
Santiago, 17 de mayo 2016
SOFOFA
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Encuentro Derechos Humanos

Santiago, 17 de mayo 2016
SOFOFA

TITULO: IGUALDAD DE GENERO EN DERECHOS LABORALES
Video:

* Principios 1,2y 6

e WEPs: Principio 2 “lgualdad de oportunidades, integracion y no
discriminacion”

e Objetivo de Desarrollo Sostenible 5: Equidad de Género

Enfoque:

» Avances en el pais en temas de reforma laboral enfocados en la mujer
* Prioridades para el pais vs. Acciones necesarias

* Integracion en procesos de toma de decisiones

» Igualdad de Remuneracion

* Condiciones laborales flexibles

» Impacto econdmico en las empresas

SPEAKER

Embajador Rafael Dochao Moreno
Jefe de la Delegacion de la Union Europea en Chile

MODERADORA
Paula Escobar Chavarria

Periodista y editora de revistas

El Mercurio.

Ha sido nombrada parte de las
mujeres mas influyentes en Chile.




JOPAL ¢,
Igualdad de Género en Derechos Laborales 5@‘%
Panel de didlogo e/

Transportes Bolivar - Empresa destacada
SIPP 2015

Rocio Fonseca
Directora de Start Up Chile.

Nelson Figueroa, Gerente General.

Ingeniero en Transporte de la Universidad
Tecnoldgica Metropolitana, Ingeniero
Comercial con mencién en Economia en la
Universidad de Santiago, MBA de Ia
Universidad Adolfo Ibafez y Magister en
Finanzas de la Universidad de Chile.

Carolina Eterovic

Ingeniera agronoma de la Pontificia
Universidad  Catolica de  Chile vy
actualmente, Directora Ejecutiva de Mujeres
Empresarias.

Otras alternativas

Juan David Terrazas
Abogado y Doctor en Derecho de la PUC y Decano de la Facultad de
derecho de la Universidad Andrés Bello.

Bernarda Pérez Carrillo

Psicologa de la Universidad Diego Portales, a
la fecha se desempefia como Sub directora
del Servicio Nacional de la Mujer y como
Secretaria de Estudios del Programa de
Magister en Desarrollo Cognitivo de la misma
casa de Estudios.

Eric Parrado Herrera
Superintendente de Bancos e Instituciones Financieras de Chile




ENCUENTRO RELACIONES LABORALES
IMPACTO DE LA REFORMA LABORAL EN LAS EMPRESAS
Santiago, 21 de junio 2016
SOFOFA
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Encuentro Relaciones Laborales g”"‘;‘;;’@
Santiago, 21 de junio 2016 i@)’f
SOFOFA p=4

SPEAKER

TITULO: IMPACTO DE LA REFORMA LABORAL EN LAS

EMPRESAS _ Michel LaL_Jr_ie _
Abogado y Senior Manager de Servicios Laborales de PwC Chile

Video:

* Principios de Pacto Global: 3,4,5y 6
* Objetivo de Desarrollo Sostenible 8 Trabajo decente y crecimiento

econdémico
« OIT
MODERADOR
Enfoque: Daniel Matamala Thomsen
* Impacto a las empresas y a los trabajadores Conocido como lector de noticias
- Estrategias de mediacion con los trabajadores y presentador de programas de

politica y actualidad.

Actualmente es rostro ancla de

» Prioridades para el pais vs. Acciones necesarias CNN Chile, donde conduce
Primera Edicién, CNN Prime y
Ciudadanos.

e Oportunidades




Impacto de la Reforma Laboral en las empresas
Panel de dialogo

Cencosud (Paris) - Empresa destacada
SIPP 2015

Luis Lizama
Abogado y asesor laboral de la

SOFOFA.
Jorge Cabezdn Zazo6pulo, Gerente Recursos

Humanos Paris Cencosud

Roberto Darrigrandi

Ingeniero Comercial, Magister en
Macroeconomia Aplicada,
Universidad Catolica de Chile.
Decano de Facultad de Economia
y Negocios de la Universidad Andrés
Bello.

Francisco Diaz Vergugo
Subsecretario del Trabajo

Ministerio del Trabajo y Prevision
Social

Otras alternativas

Referentes de mujeres trabajadoras
Dirigentes sindicales (vision propia del tema)




ENCUENTRO MEDIO AMBIENTE
CAMBIO CLIMATICO, ;COMO AFECTA AL PAIS Y A LA EMPRESA?
Santiago, 26 de julio 2016
SOFOFA
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Encuentro Medio Ambiente
Santiago, 26 de julio 2016
SOFOFA

Titulo: Cambio Climatico, ¢cémo afecta al pais y a la empresa?

Video:
* Principios 7,8y 9
* Objetivo de Desarrollo Sostenible 9,12,13,14,15

» Joining Forces: Collaboration and Leadership for Sustainability
(Doc)

e Guide to Corporate Sustainability
Enfoque:

« Situacion internacional e impacto en Chile

* Elrol y responsabilidad de la empresa para hacer frente al cambio
climatico

« Mitigacion, Adaptacion, innovacion de las empresas

SPEAKER

Patricio Crespo, Presidente de la Sociedad Nacional de Agricultura

MODERADOR
Jonas Preller Roldan

Periodista de la Universidad Austral
con diplomado en finanzas de la
Universidad Catdlica. Actualmente es
el Director del diario El Pulso.




Cambio Climatico, ¢como afecta al pais y ala empresa? f@‘%
., \ !' =
Panel de didlogo \&¥
- Enersis - Empresa destacada SIPP .- =
Edmundo Mufoz 2015 enerS|S
Director de la Escuela de Ingenieria i
Ambiental de la Universidad Andrés Anibal  Chamorro, Gerente de Elg
Bello. Sostenibilidad Grupo Enersis - :

Ricardo Bosshard

Director de WWEF en Chile. Ingeniero
Agronomo de la Universidad Austral de
Chile 'y Magister en Administracion
Ambiental de La Universidad de Dalhousie,
Canada. Director de WWF en Chile

Barbara Saavedra Otras alternativas

Francisca Riveros (Propuesta de Colbun)
Agustina Duran (Propuesta de AngloAm
Fundacién Chile (Propuesta Fundacion Chile)

Directora de programas de WCS-Chile.
Bidloga chilena, doctora en Ecologia y
Biologia Evolutiva en la Universidad de
Chile con amplia experiencia en
biodiversidad y conservacion.




ENCUENTRO ANTICORRUPCION
EL FUTURO DE LA TRANSPARENCIA EN CHILE
Santiago, 30 de agosto 2016
SOFOFA
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Encuentro Anticorrupcion
Santiago, 30 de agosto 2016
SOFOFA

El futuro de la transparencia en Chile

Video:

e Principio 10

» Objetivo de Desarrollo sostenible 16

e Business for the Rule of Law Framework (doc)

Enfoque:
» Legislaciéon en materia de corrupcion

* Impactos en la economia
e Confianza del consumidor

SPEAKER

Ramiro Mendoza, Ex Contralor General de la Republica de Chile.

MODERADOR

Roberto Sapag
Director de Diario Financiero y
Revista Capital




El futuro de la transparencia en Chile g"@ﬁ
Panel de didlogo e/

Aguas Andinas - Empresa
destacada SIPP 2015

Vivianne Blanlot Soza

Presidenta del Consejo por la
Transparencia. Economista de la
Universidad Catolica de Chile, se ha
desempefado prestando asesoriasy
ocupando cargos directivos en diferentes
instituciones.

Camilo Larrain, Gerente Corporativo
de Asuntos Juridicos.

Margarita Maria Errazuriz Ossa

Decana de la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales de la Universidad
Andrés Bello. Directora de Comunidad
Mujer, de la Fundacion Imagen de Chile y
ProHumana.

Gonzalo Delaveau Swett Otras alternativas
Presidente de Chile Transparente.
Abogado y es miembro del Directorio
desde abril de 2010 y actualmente cumple
su segundo periodo como Director.

Narciso Berberana Saénz, Gerente General Aguas Andinas
Susana Sierra, BH Complience

Eduardo Engel, Presidente Consejo Asesor Presidencial
Representante SOFOFA
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Observaciones procedimiento de facturacion

Proceso de Ingresos

Solicitud de datos de Elevar Solicitudes de Emision
Facturacién y OC de . de Facturas al area Finanzas
empresas adheridas, de Universidad Andres Bello

Carta tipo respaldo para
emisidn de Factura, Envio de Facturas solicitadas
— desde finanzas al contacto

(Rut Empresa, Direccion de entregado por la empresa

envio, Direccion de Factura,
Contacto para envio y pago

de factura) (a través de mail) -
Preparar Convenio para

empresas desde el area
Juridica de la
Universidad Andres Bello
Cartas informativas

Comprobacién de envios de adjuntas a la Factura
Facturas (a través de mail)




4. Presentacion Memoria Red Pacto Global Chile 2015.

Viernes 8 de abril

8:30 a 10:30hrs.

Edificio corporativo de SURA

Avenida Apoquindo N° 4820, Las Condes, Santiago. Piso -2.

La Memoria Anual es el principal documento de consulta sobre las actividades y los resultados de la Red. Se publica en el primer trimestre de cada afio.

MEMORIA_
2015 ¢

—

Inscripciones

Agende
este
evento

Contacto:
Iris Del Rio

iris.delrio@unab.cl
Teléfono: 27703177.

Programa



mailto:iris.delrio@unab.cl

5. Intervencion representante ENAP, experiencia en Gestion con
Terceros
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6. Compromisos de apoyo de las empresas adheridas:

 Participacion en actividades
e Crecimiento de la Red Local
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Estado actual de Adherentes Red Pacto Global Chile

ACHS

AENOR

AGUAS ANDINAS
ALGECIRAS
AGRICOLA NINQUEN
ANGLOAMERICAN
ARAMARK

ARAUCO

AUTOPISTA CENTRAL
BANCO BCI

BANCO ESTADO
BANCO ITAU

BANCO SANTANDER
BANCO SCOTIABANK
BARRICK

BHP BILLITON

CAJA LOS ANDES
CAP

COCA-COLA EMBONOR S.A.
COLBUN

CCuU

Easy

Jumbo

CENCOSUD
CHILECTRA

CIA MINERA D. INES DE COLLAHUASI
DAVEY BICKFORD

28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52

ENAP
ENDESA - ENERSIS CHILE
ENJOY

ESSBIO

ESVAL

ENTEL

FALABELLA

FOOD CORP

GERDAU

GRUPO CGE

GRUPO EULEN

IMPERIAL

IST

KOMATSU

LABORATORIO BAGO
LATAM AIRLINES
L'OREAL

LUCHETTI

MASISA CHILE

MELON

METRO DE SANTIAGO
MINERA LOS PELAMBRES
MOLYMET

MUTUAL DE SEGURIDAD
NESTLE

53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76

PARIS

PARQUE ARAUCO
PETROBRAS

POCH

PWC

RELSA CHILE

SANTILLANA

SIEMENS CHILE

SIGDO KOPPERS

STATKRAFT CHILE

SODEXO

SODIMAC

SUEZ ENERGY (IPR-GDF SUEZ CHILE)
SURA

TECNASIC

TELEFONICA

TINGUIRIRICA ENERGIA
TRANSELEC

TRANSPORTES BOLIVAR
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO
UNIVERSIDAD BERNARDO OHIGGINS
VINA CONCHA Y TORO

VINA MIGUEL TORRES

VTR

Estado al 1de Abril de 2016



Compromisos de apoyo para adhesion de nuevas empresas. 5@‘ g

Apoyos gestionados: Gestionados desde la Direccion Ejecutiva:
1. BASF
1. BANCO DE CHILE 2. CAJALOS HEROES
2. BANCO BBVA 3. CLINICAALEMANA
3. BANCO SECURITY 4. CLINICA LAS CONDES
5. DELOITTE
6. IANSA
7. METROGAS
8. PARQUE DEL RECUERDO
Apoyos Ofrecidos: 9. QUILIN
10. DISAL
1. ACCENTURE 11. GRUPO GTD
2. TRANSBANK
3. TOTTUS
4. KPMG
5.

GNL QUINTERO



UN Global Compact
LEADERS SUMMIT 2016

22y 23 de junio, Nueva York

¢, Como pueden los objetivos globales avanzar através de empresas en los proximos 15 afnos?

The New Era of Business

UN GENERAL ASSEMBLY HALL
14:00-17:00 @JUNE

14:00-15:00
15:00-15:10
15:10-15:25
15:25-15:35
15:35-16:35
16:35-16:45
16:45-17:00

Security and Registration

The New Ero of Business
Thoughts from a Pioneer

A New Ero Tokes a New Mindset
How to Change a Mindset

A Tale from the Next Generation
The Future Is Now

Sustainable Living Networking Reception

DELEGATES DINING ROOM, UN HEADQUARTERS
17.00-19:30

Making Global Goals
Local Business

MARRIOT MARQUIS, TIMES SQUARE
08:00-16:00 @ JUNE

5:00-8:00 Registration and Coffee

9:10-9:30 Entering the Ero of Sustoinoble Business
9:30-10:00 Pioneers of Change

10:00-10:10 From Global Risks to Globol Opportunities
10:10-10:45 From Global Goals to Local Business
10:45-11:00 Let the 5DGs Move You

11:00-11:30 Break

11:30-12:30 The SDG Marketplace: Session 1
- The Way We Live
Caon Climate Change Your Business?
Muoking Peace with Business

12:30-13:45 Lunch

13:45-14:45 The SDG Marketplace: Session 2
— Financing o Sustainoble World
- Ending Poverty, Creating New Markets
~ Turning the SDGs into Actionoble Knowledge

14:45-15:15 Break
15:15-15:30 SDGs - The Business of Tomorrow
15:30-15:50 Action and Leadership

15:50-16:00 Next Stop 2030

A Night of Pioneers

CIPRIANI 42ND STREET
18:00-22:00

18:00-18:00 High Level Reception
19:00-18:15 Welcome

18:15-19:30
20:10-20:25
20:25-20:30

Pioneers Unite!
SDGs - A Sign of Hope

Entertainment

Honouring the Pioneers

21:00-21:15
21:15-21:30
21:30-21:40

The Change-maker
The Entrepreneur
The Next 15 Yeors

€D une
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