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PROGRAMA ENCUENTRO TRANSPARENCIA: “TRANSPARENCIA, LA MATERIA PENDIENTE EN CHILE”.

Un sinnumero de sociedades occidentales estan viviendo un proceso de transformacién de sus estructuras sociales, gubernamentales y empresariales,
debido a la imperiosa necesidad que sus diversos procesos de operacion y de desarrollo productivo se ajusten a las aspiraciones de un ciudadano ultra
informado, empoderado, critico y con poder para amplificar su opinion.

Bajo esta premisa, Red Pacto Global, iniciativa mundial creada por la Organizacidon de Naciones Unidas en 1999 y con presencia en 145 paises, desarrollara
su cuarto encuentro llamado “Transparencia, la materia pendiente de Chile”.

En ese sentido, Pacto Global, en el dmbito de Anticorrupcion, busca apoyar y respetar este tema mediante la promocién de sus principios que derivan de la
Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcién. Siendo el Principio 10, de Pacto Global, relacionado a que las empresas deben actuar contra todas
las formas de corrupcion, incluyendo la extorsién y el soborno.

Lo anterior también es apoyado por la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, que incluye un conjunto de 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible para
poner fin a la pobreza, luchar contra la desigualdad y la injusticia, y hacer frente al cambio climatico.

En esta ocasidon se abordara el objetivo 16. Que hace énfasis en temas de Paz, Justicia e Instituciones Sélidas, que entre sus metas, insta a crear
instituciones eficaces y transparentes, responsables e inclusivas a todos los niveles. Por ejemplo, en cuanto al incumplimiento de practicas de gobierno
corporativo en las empresas chilenas, este llega a casi 70%. Asi lo asegurd un informe elaborado por Price Waterhouse Chile y el ESE Business School de la
Universidad de los Andes, que evalud a aquellas empresas que habian cumplido con las denominadas "buenas practicas de caracter voluntario”.

Mientras que el 69% de las sociedades andnimas abiertas reconocieron no cumplir con ninguna de las 99 practicas sobre gobierno corporativo que la Norma
de Caracter General N° 385 (NCG 385) de la Superintendencia de Valores y Seguros (SVS) establecié el afio pasado. Y en cuanto a la capacitacion del
directorio, el 77% de las compaiiias sefialé que no tenian implementado un mecanismo de formacion para ese organismo. Otro aspecto a destacar es que el
61% de las firmas no han implementado ninguna de las 51 practicas asociadas al mejoramiento continuo del directorio.
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08:30 hrs — Acreditacion.

9:00 hrs — Presentacion evento.

e 9:03 hrs— Ramiro Mendoza, ex Contralor General de la Republica y actual decano de la Universidad Adolfo Ibafiez.
9:35 hrs — Presentacion nota introductoria
9:40 hrs — Panel de discusién compuesto por:

e Ramiro Mendoza, ex Contralor General de la Republica y actual decano de la Universidad Adolfo Ibaiiez.

e José Luis Santa Maria, Presidente para la Transparencia.

Alberto Precht, Director Ejecutivo del Capitulo Chileno de Transparencia Internacional, ex Presidente de la Comisiéon Defensora Ciudadana y Transparencia del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia.

L[]

Pamela Lagos, Gerente de Gestion de Responsabilidad Social Falabella Retail.

José Manuel Melero, Gerente General de Ciclo Ambiente y representante de Sedex en Chile.

10:40 hrs — Ronda de preguntas. (Redes Sociales y Presenciales).

11:00 hrs — Fin del evento.
Martes 30 de agosto, 8:30 AM, dependencias SOFOFA.




