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Un  sinnúmero de  sociedades occidentales  están  viviendo un proceso de  transformación de  sus  estructuras  sociales,  gubernamentales  y  empresariales, 
debido a  la  imperiosa necesidad que sus diversos procesos de operación y de desarrollo productivo se ajusten a  las aspiraciones de un ciudadano ultra 
informado, empoderado, crítico y con poder para amplificar su opinión. 

Bajo esta premisa, Red Pacto Global, iniciativa mundial creada por la Organización de Naciones Unidas en 1999 y con presencia en 145 países, desarrollará 
su  primer  encuentro  llamado  “Productividad  y  equidad  de  género”,  que  tratará  temáticas  como  la  inclusión  de  la  mujer  y  su  importancia  en  la 
productividad, los efectos de las reformas constitucional y laboral enfocados en la igualdad de género y la integración femenina en la toma de decisiones y 
su impacto económico en las empresas. 

En ese sentido, Pacto Global, en el ámbito de Derechos Humanos, busca apoyar y  respetar  la protección de  los derechos humanos proclamados a nivel 
internacional, en el cual la eliminación de la discriminación respecto del empleo y la ocupación es uno de los principios que enarbola. 

Debido a aquello, Pacto Global en alianza con ONU Mujeres se han enfocado en elementos cruciales para promover  la equidad de género en el  lugar de 
trabajo, en el mercado y en la comunidad, dando paso a los Principios para el Empoderamiento de la Mujer. 

En esta ocasión,  se  revisará el Principio  sobre “Igualdad de oportunidades,  integración y no discriminación”, cuyo objetivo  se basa en ofrecer  la misma 
remuneración y beneficios por trabajo; asegurarse de que  las políticas y  las prácticas de trabajo estén exentas de cualquier discriminación de género. En 
resumen, busca implementar la contratación y la protección del empleo que integre proactivamente a mujeres en puestos directivos para así garantizar una 
participación suficiente de mujeres — 30% o más — en los procesos de toma de decisión. 
La mesa  redonda  está  dirigida  a  tomadores  de  decisión,  analistas,  altos  ejecutivos,  académicos  y  funcionarios  de  gobierno,  donde  se  analizarán  estos 
fenómenos que están empujando nuestra sociedad hacia fuertes cambios. 
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08:30 hrs – Acreditación.  

9:00 hrs – Presentación evento.  

 9:03 hrs – Palabras de bienvenida Margarita Ducci, Directora Ejecutiva Red Pacto Global Chile (ONU). 
 9:10 hrs – Ponencia Rocío Fonseca, Directora Ejecutiva de Startup Chile. 

9:30 hrs – Presentación nota introductoria 

9:40 hrs – Panel de discusión compuesto por:  
 

 Moderación: Catalina Droguett, conductora programa radial Chile Sustentable, radio FM Tiempo. 
 

 Carolina Goic, Presidenta Nacional de la Democracia Cristiana, Senadora de la Región de Magallanes y de la Antártica Chilena. 
 

 Rocío Fonseca, Directora Ejecutiva de Startup Chile. 
 

 Janet Awad Pérez, Regional Chair de Sodexo LatAm y Country President de Sodexo Chile. 
 

 Paula Escobar, Directora de Revistas de El Mercurio. 
 

 Ruth Bajada,  Jefa de la Sección Política, Prensa e Información en la Delegación de la Unión Europea. 
 

 Juan David Terrazas, Decano de la facultad de derecho de la Universidad Nacional Andrés Bello. 
 
10:40 hrs –  Ronda de preguntas. (Redes Sociales y Presenciales).

11:00 hrs –   Fin del evento. 
Martes 17 de mayo, 8:30 AM, dependencias SOFOFA.


