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RECONOCIMIENTOS EMPRESARIALES CONECTA 2024:

Iniciativas empresariales que contribuyen
las metas de los ODS

Pacto Global Chile abre convocatoria para los »‘"’L ' y e
Reconocimientos Conecta 2024, donde se - T
destacan iniciativas empresariales por su
aporte a la Agenda 2030. Hasta el 30 de
agosto, se recibiran casos para ser
considerados en el proceso de evaluacion.

-~

partir de las iniciativas disponibles  empresarial. Su objetivo es facilitar la

en la plataforma CONECTA, de colaboracion y el intercambio de

Red Pacto C obal Chile, se crea buenas practicas entre las empresas
una instancia de reconocimiento para impulsando la implementacion de
destacar aquelias que sobresalen por su  acciones concretas para alcanzar las
contribucién al cumplimiento de la metas de 17 ODS.
Agenda 2030. "Las empresas juegan un A través de la plataforma online, las
papel clave en la generacion de empresas pueden acceder a
soluciones innovadoras y en la documentos sobre los ODS
promocion de practicas responsables herramientas que permitan su
quée contnouyan al crecimiento implementacion y la visibilizacion de mas
economico, social y ambiental del pais”, de 200 casos empresarnales reales,
destaca Margarita Ducci, directora donde se comparten experiencias,
ejecutiva de Pacto Global Chile. desafios y soluciones en tomo a los

La platatorma CONECTA es una QDS, promoviendo asi la sinergia y e

nerramienta fundamental para la aprendizaje en beneficio del desarrollo
promocion de la sostenibilidad sostenible.

Las categorias de reconocimiento
abarcan las cinco dimensiones de la

FORWARD FASTER Agenda 2030: Personas, Planeta, <
Prosperidad, Paz y Alianzas, acemas =
Este ano la instancia hara foco en la de dos categorias especificas en =
necesidad de avanzar mas rapido Derechos Humanos e Interconexion =
para lograr los objetivos, cuando solo  de los ODS. Estos casos son evaluados ~ Reconocimientos empresariales CONECTA de Pacto Global Chile en 2023.
el 15% de las metas de los ODS se por un jurado externo, compuesto por

encuentran encaminadas a 2030. Para expertos en las distintas areas

revertir esta situacion, Pacto Global La convocatoria esta abierta a las 200 SOBRE PACTO GLOBAL CHILE

impulsa el ambicioso Programa empresas socias de |a organizacion en el

Forward Faster, iniciativa que busca pais. Hasta el 30 de agosto, se recibiran Como parte de la red de sostenibilidad empresarial mas grande del mundo, con mas de 24 mil participantes y presencia
comprometer a las empresas en cinco  casos para ser considerados en el proceso  en 167 paises, Pacto Global busca ser un puente estratégico entre los diferentes sectores para catalizar el aporte del
areas clave: equidad de género, de evaluacion, realizado por un jurado sector privado al desarrollo sostenible. En el pais, la organizacion cuenta con 200 empresas socias, 10 grupos de trabajo,
accion climatica, agua, salario digno, externo compuesto por expertos en las programas internacionales y herramientas que se alinean con esta mision. Para mas informacion, ingresa a

e inversion y finanzas sostenibles. diferentes categorias. Revisa las basesy  www . pactoglobal.cl / Para formar parte, escribe al correo socios@pactoglobal.cl.

accede al formulario de postulacion en
o000 https://conecta.pactoglobal.cl/casos/. 00

.
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Materias primas, maquinas e insumos fueron
entregados en la 2° version del programa Activa Pisagua
de SQM Yodo Nutricion Vegetal, que busca potenciar el
desarrollo productivo y social para propiciar una mejora
en la calidad de vida de sus beneficiarios.

Activa Pisagua fortalece
ecosistema emprendedor de
historica caleta

TedT-Nela

este hpo ae iniciativas que poner

en valor y visibihizan a las

E S0 ge las localidages
del norte de Chile es un tema

-
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relevante para SOM Yodo alidades mas alejadas de las
Nutricion Vegetal, compania lider zonas urbanas. Hemos conocido a
mundial en sus lineas de negocic personas cor Lr;w_-_'.-_': de gran

vy que lleva adelante un robusto otencial comercial, que fomentan

pia* Je J:S: rollo comunitaro, el desarrollo local, proyectandolo
focalizado en la generacion de La idea de mas alla de sus tronteras. FPor eso
valor social "*"T‘I[Z"d” do, a través este fondo es tan importante el trabajo en
du d 5““.{15 neas de accion, tales concursable e-— 0, &l cual nos permite ir
cOmo Fm cacion, Cu '...f'-. es potenciar evantando distintas necesidades
Patrin Historico, Vida Sara el desarrollo vy las vamos canalizando de la
D-;-:u.-;":- 0 Social y Foment productivo y me|jor forma, ya sea en el area de
Productivo _ 3! o . _. g | social de la emprendimiento y para el fomento
Basado en este ultimo objetivo NSl SR " ; : SMEISII SRS RER (0calidad productivo de las comunidades y
desde el 2022 la firma quimica 2 cote . : N, ¢ W _'~ : P R e s (bicada en el )s pescadores”
realiza junto a Fundacion Factor z ' . ; : extremo norte
de Cambio el program a Activa de la Region PESCADORES Y

Pisagua, fondo concursable que
busca potenciar el desarrolio
productivo y social de la localidad
ubicada en el extremo norte de la

de Tarapacé BUZOS MARISCADORES

El trabajo en Pisagua se
extendio en esta version 2024

Hegion de Tarapaca. Es asi como nasta las agrupaciones de los

hace algunas semanas entregd un nombres ae mar, donde a traves

total de $16 millones a ocho de la mesa de trabajo que SQM

emprendedores, recursos : Yodo Nutricion Vegetal mantiene

destinados al desarrollo y puesta ~on los actores relevantes de

en marcha de sus proyectos de personas gque vengan de otras MPisagua (juntas de vecinos,

Negocio Ademas, materalizaron partes de la region o el pais adultos mayores, Bomberos,

a entrega de 542 millones para la puedan distrutar de los atributos fenantes, entre otros), se concreto

compr :ULc culos d¢ ‘U.a.-J‘ .i‘J;’S;:';;..«:'-‘# por otro iado Un aporte que permitira, entre

l0s integrantes del Sindic N™1 tenemaos a 10s pescadores y otras cosas, mejorar las

de Buzos rde scadores y 1~ buzos mariscadores, quienes, con condiciones de pesca, buceo y

Sindicato N°2 de Trabajadores nuevos equipos podrar Desde el 2022, mercializacion de los productos

Irnep{—t-"r: entes de P qaql a 'iﬂ:-'—‘-'ﬂ’jaﬁa de mejor forma sus SQOM junto a que extraen

pern t~'=':J;- n f-.,, ar sus operaciones. De esta manera, Fundacion Wilson Inostroza, presidente de

condiciones laborales, 3portamos a la creacion de valor Factor de Sindicato N® 1 de Buzos

impactando con ello a sus familias saz-al compartido en el lE'f torno Cambio realiza * Mariscadores, se refirio a

y al entorno Por su parte, Deynna Araya el programa respecto, agregando :1J€.= “dentro
Al respecto, Alejandro :‘rﬁ"u--*': aria del programa y duena  Activa Pisagua de las reuniones de las mesas de

Fernandez, encargado de del proyecto Cosmeética Natural y trabajo nos han eapu-*.-a.’i:} en hartas

Fomento Productivo de SOM Medicina Holistica, destaco e tividades, y mayortanamente

Yodo Nutricion Vegetal, comentd apoyo, agregando que “me ha en Activa Pisaqua, ya que nosotros

“Parz 1‘;5:;":-5 el Programa ayudado en la manera de como pescadores necesitabamos

Activa Pisagua es todo un hito expandirme, otorgando salud, 5 dar un auge al pequeno

que da cuenta IJ:" cumpiimiento a aportando a la comunigdad en e A emprengimiento, 1anto en tierra

lo establecido en la Mesa de bienestar, desde la cosmetca como en la mar. Entonces

Trabajo que tenemos en la natural y la medicina del mar. Mi estamos agradecidos con las

|GC; agadg L_- este programa, noy niciativa consiste en manipular natural, COMO cremas, champus Respecto al valor humano y € director ejecutivo de Fundacion gestiones que esla reaiiza do

ler 0S 0cho nuevos servicios nierbas y algas, para unguentos, todo IL:: que es para e compromiso social que posee Factor de Cambio, agregd que “es SQM y la fundacion hacia la pesca

dis..,h bles, para que las 'rcﬂsf rmarlas en cosmetica Cuerpo v la salud esta iniciativa, Hector f-v"at“alan sumamente gratificante ejecutar artesanal del sindicato’
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